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Gesetze, Rechtsverordnungen, Verwaltungsanordnungen

Rechtsverordnung
iiber die Prediger- und Studienseminare der Nordelbischen
Evangelisch-Lutherischen Kirche
Vom ...

Die Kirchenleitung hat aufgrund von § 2 Abs. 1 des Kirchen-
gesetzes liber die Organisation der Dienste und Werke vom
14. Januar 1984 (GVOBI S. 49) die folgende Rechtsverordnung
erlassen:

§1
Prediger- und Studienseminare

Die Nordelbische Evangelisch-Lutherische Kirche unterhalt
fir die Ausbildung der Vikarinnen und Vikare die Prediger-
und Studienseminare in Preetz, Hamburg, Breklum und Pin-
neberg/Rissen.! Diese sind unselbstandige Werke der Nord-
elbischen Evangelisch-Lutherischen Kirche nach Art. 60
Buchst. a) Verfassung.

§2
Aufgaben
Zu den Aufgaben der Prediger- und Studienseminare gehd-
ren insbesondere:

a) dieeinheitliche Ausbildung in den Prediger- und Studien-
seminaren nach einem gemeinsamen Curriculum,

1 Gemafs Beschlu der Kirchenleitung vom 8./9. April 1991 und
Beschluf? der Nordelbischen Synode vom 1. Oktober 1997 besteht
das Prediger- und Studienseminar in Pinneberg/Rissen bis Ende
des Jahres 1995.

b) die Durchfithrung von Seminaren und Kursen nach einem
Ausbildungsplan,

¢) die Koordination der gesamten Ausbildung in den jeweili-
gen Ausbildungsphasen des Vorbereitungsdienstes in den
Gemeinden, in den Regionen und in dem jeweiligen
Prediger- und Studienseminar sowie

d) die Zusammenarbeit mit anderen Einrichtungen der Aus-
und Fortbildung der Nordelbischen Evangelisch-Lutheri-
schen Kirche.

§3
Leitung
(1) Jedes Prediger- und Studienseminar wird von einer Di-

rektorin oder einem Direktor geleitet, die oder der das Seminar
nach auflen vertritt.

(2) Die Direktorin oder der Direktor stellt in Zusammenar-
beit mit dem Nordelbischen Kirchenamt den Haushaltsplan
des Seminars auf. Die Haushaltsmittel werden vom Nordelbi-
schen Kirchenamt verwaltet.

(3) Die Direktorin oder der Direktor wird von einer Studien-
leiterin oder einem Studienleiter vertreten.

(4) Die Direktorinnen und Direktoren sowie die Studienlei-
terinnen und Studienleiter werden von der Kirchenleitung
berufen. Inder Regel bildet die Kirchenleitung einen Nominie-
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rungsausschuf3, dem mindestens die Ausbildungsbischofin
oderder Ausbildungsbischof,ein Mitglied der Kirchenleitung,
eine Direktorin oder ein Direktor der Prediger- und Studien-
seminare, eine Mentorin oder ein Mentor, ein Mitglied der
Nordelbischen Pastorenvertretung sowie ein Mitglied des
Nordelbischen Kirchenamtes angehoren.

§4
Aufsicht
(1) Das Nordelbische Kirchenamt tibt die Dienstaufsicht
{iber die Direktorinnen und Direktoren aus.

(2) Die Direktorin oder der Direktor fiihrt die Dienstaufsicht
liber die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in dem jeweiligen
Prediger- und Studienseminar. Sie oder er fiihrt auch die
Dienstaufsicht tiber die Vikarinnen und Vikare wahrend ilirer
Ausbildung im Prediger- und Studienseminar.

(3) Die Fachaufsicht liegt bei der Kirchenleitung. In ihrem
Auftrag wird sie vom Nordelbischen Kirchenamt ausgetibt.
Uber Mafinahmen der Fachaufsicht ist im Einvernehmen mit
der Ausbildungsbischofin oder dem Ausbildungsbischot zu
entscheiden.

ur

Seminarkonferenz
(1) DieSeminarkonferenz unterstiitzt die Durchfiihrung der
Ausbildungsarbeit in den Prediger- und Studienseminaren.

lhr gehdren an:

a) die Direktorinnen und Direktoren,
b) die Mentorinnen und Mentoren,

¢) alle sonstigen in den Prediger- und Studienseminaren
tatigen Pastoren und Pastorinnen sowie Mitarbeiter und
Mitarbeiterinnen auf Pidagogisch-theologischem Gebiet
und

d) ein Mitglied des Nordelbischen Kirchenamtes

sowie im Vertretungsfall die Stellvertreterin oder der Stellver-
treter.

(2) Den Vorsitz in der Seminarkonferenz hat die Direktorin
oder der Direktor des Prediger- und Studienseminars in
Preetz. Die Mitglieder der Seminarkonferenz wahlen eine oder
einenderanderen Direktorinnen und Direktoren der Prediger-
und Studienseminare zur Stellvertreterin oder zumStellvertre-
ter.

(3) Die Seminarkonferenz hat insbesondere einen einheitli-
chen Ausbildungsplan und ein gemeinsames Curriculum zu
erarbeiten.

(4) Werden Beschliisse gegen die Stimme des Vertreters
oder der Vertreterin des Nordelbischen Kirchenamtes gefafit,
entscheidet die Kirchenleitung.

(5) Die Seminarkonferenz tritt in der Regel alle zwei Monate
zusammen. Sie wird von der Direktorin oder dem Direktor des
Prediger- und Studienseminars in Preetz cinberufen.

86
Direktorinnen- und Direktorenkonferenz
(1) Die Direktorinnen- und Direktorenkonferenz sorgt fiir

die einheitliche Ausbildung in den Prediger- und Studiense-
minaren.

Ihr gehoren an:
a) Die Direktorinnen und Direktoren sowie
b) ein Mitglied des Nordelbischen Kirchenamtes.

(2) Den Vorsitz in der Direktorinnen- und Direktorenkonfe-
renz hat das Mitglied des Nordelbischen Kirchenamtes.

(3) Die Direktorinnen- und Direktorenkonferenz tritt in der
Regel alle zwei Monate zusammen. Sie wird von dem Nordel-
bischen Kirchenamt einberufen.

§7
Mitarbeit im Ausbildungsausschufs

Die Direktorinnen und Direktoren sind Mitglieder des Aus-
bildungsausschusses der Kirchenleitung.

§8
Inkrafttreten

Diese Rechtsverordnung tritt am Tage nach ihrer Verkiin-
dung in Kraft.

Kiel, den

Die Kirchenleitung

Kohlwage
Bischof und Vorsitzender

KL-Nr. 820/92

Bekanntmachungen

Pfarrstellenerrichtungen

3. Pfarrstelle der Christus-Kirchengemeinde Garstedt, Kir-
chenkreis Niendorf, (mit Wirkung vom 1. Januar 1993).

*

5. Pfarrstelle der Michaelis-Kirchengemeinde Kiel, Kirchen-
kreis Kiel (mit Wirkung vom 1. Januar 1993).

*

Pfarrstelle des Kirchenkreises Rantzau fur diakonische Auf-
gaben (mit Wirkung vom 1. Januar 1993).

X

3. Pfarrstelle der Kirchengemeinde Tellingstedt, Kirchen-
kreis Norderdithmarschen (mit Wirkung vom 1. Dezember .
1992).

Az.:20 Tellingstedt (3) - P 111/3

Pfarrstellenaufhebung

4. Pfarrstelle der Kirchengemeinde Eidelstedt, Kirchenkreis
Niendorf (mit Wirkung vom 1. Januar 1993).

Az.: 20 Eidelstedt 4) -~ P II/P 3
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Druckfehlerberichtigung

Im Gesetz- und Verordnungsblatt der Nordelbischen Ev .-
Luth. Kirche 1992, S. 397 wurde die Stelle fiir Kirchenmusik (B)
der Ev.-Luth. Kirchengemeinde Nienstedten ausgeschrieben.

Die in Absatz 3 der Ausschreibung angegebene Gemeinde-
gliederzahl muf richtig 5.500 lauten.

Az.: 30 Nienstedten T 11

Stellenausschreibungen

Pfarrstellenausschreibungen

In der Kirchengemeinde Bredstedt im Kirchenkreis Hu-
sum-Bredstedt wird die 2. Pfarrstelle (Pfarrbezirk Bredstedt-
Ost) vakant und ist zum 1. April 1993 mit einem Pastor oder
einer Pastorin zu besetzen. Der gegenwartige Pfarrstelleninha-
ber tritt zu diesem Termin in den Ruhestand. Die Besetzung
erfolgt durch Wahl des Kirchenvorstandes.

Bredstedt, landliche Kleinstad t init ca. 5.000 Einwohnern und
zentralortlicher Funktion, liegt an der Bahnstrecke Hamburg-
Westerland zwischen Husum und Niebiill. Grund- und
Hauptschule sowie Realschule sind am Ort, Fachgymnasien,
Gymnasien und Berufsschulen sind in Husum und Niebtll gut
zu erreichen.

Zur Kirchengemeinde Bredstedt, ca. 4.600 Gemeindeglieder,
gehortim Pfarrbezirk West die landliche amtsfreie Gemeinde
Reuflenkoge mit ca. 300 Gemeindegliedern. Zum Seelsorgebe-
zirk der 2. Pfarrstelle (Ost) gehort das Kreisalten- und Pflege-
heim mit ca. 100 Pliatzen.

Die Kirchengemeinde hat als einzige Predigtstatte die St.
Nikolai-Kirche, daneben ein gerdumiges Gemeindehaus, eine
im Ausbau befindliche Diakoniestation und einen Friedhof.

Neben den Mitarbeiterteams in den genannten Einrichtun-
gen arbeiten in der Gemeinde 2 Pastoren, 1 hauptamtliche
B-Kirchenmusikerin, ein Kiister und Hausmeister, eine Ge-
meindesekretdrin sowie anteilig ein Diakon als Regional-Ju-
gendarbeiter, dazu ehrenamtliche Helferinnen und Helfer.

Fir den Inhaber/die Inhaberin der 2. Pfarrstelle steht im
Pfarrbezirk ein geraumiges Pfarrhaus mit Amtszimmer und
Vorzimmer und einem Garten zur Verfligung,.

Bewerbungen mit ausfiihrlichem, handgeschriebenen Le-
benslauf sind zu richten an den Herrn Propst des Kirchenkrei-
ses Husum-Bredstedt, Schobiiller Strafle 36, 2250 Husum.

Weitere Unterlagen sind auf Anforderung einzureichen.
Auskunfte erteilen Pastor Dahl, Stiderstrafle 32, 2257 Bred-
stedt, Tel. 04671/2271, und Propst Kamper, Schobiiller
Strafse 36, 2250 Husum, Tel. 04841 /2025.

Ablauf der Bewerbungsfrist: Vier Wochen nach Erscheinen
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az..20 Bredstedt 2)-P111/P 1

In der Kirchengemeinde Have to ft im Kirchenkreis Angeln
istdie Pfarrstelle vakant und umgehend mit einem Pastor oder
einer Pastorin zu besetzen. Die Besetzung erfolgt durch bi-
schofliche Ernennung.

Havetoft ist eine landliche Gemeinde mit etwa 1750 Gemein-
degliedernindrei Dorfern. Die St. Marien-Kirche (12. Jahrhun-
dert), ein modern eingerichtetes Gemeindehaus und das Pa-
storat befinden sich in Havetoft. Die Kirchengemeindeist Tra-
gerinder Diakonie-Sozialstation; weitere Mitarbeiter: Gemein-
dehelferin (halbtags), Organist im Nebenamt, Friedhofswar-

ter, stundenweise beschiftigte Biirokraft, Kiister. Die Kirchen-
gemeinde ist dem Rentamt in Kappeln angeschlossen. Die
Gemeindesucht einen Pastor bzw. eine Pastorin, méglichst mit
Amtserfahrung, der/die als Zentrum seiner bzw. ihrer Arbeit
die treue, theologisch fundierte Verkiindigung des Evangeli-
ums und die seelsorgerliche Nahe zu allen Menschen in der
Gemeinde versteht. Neben den haupt- und nebenamtlichen
Mitarbeitern wiinschen der Kirchenvorstand und ein Kreis
von aufgeschlossenen, ehrenamtlichen Mitarbeitern vertrau-
ensvolle Zusammenarbeit sowie die Bereitschaft und Fahig-
keit, die Zusammenarbeit der verschiedenen, das rege kirch-
liche Leben (Bibelkreis, Missionskreis, Jugend- und Kinder-
kreise, Posaunen- und Jugendchor) pragende Krifte zu
fordern. Im Dorf Havetoft liegt das in der Tragerschaft einer
freien Diakoniestiftung befindliche Elisabeth-Heim (Kinder-
und Jugendheim).

Vor- und Grundschulen am Ort; weiterflihrende Schulen in
Boklund (Realschule) und Satrup (Gymnasium) gut zu errei-
chen.

Bewerbungen mit ausfiihrlichem, handgeschriebenen Le-
benslaufsind zurichtenan den HerrnBischof fiir den Sprengel
Schleswig tiber den Herrn Propst des Kirchenkreises Angeln,
Wassermdihlenstrafle 12 a, 2340 Kappeln /Schlei.

Weiter Unterlagen sind auf Anforderung einzureichen. Aus-
kunfte erteilen der Vorsitzende des Kirchenvorstandes, Herr
Heldt, Norderholzweg 9, 2381 Havetoftloit, Tel. 046 33/209,
sowie Propst Lukas, Wassermiihlenstrafe 12 a, 2340 Kap-
peln/Schlei, Tel. 046 42/35 02.

Ablauf der Bewerbungsfrist: Sechs Wochen nach Erscheinen
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az..20 Havetoft-P1I1/P 3

Die 1. Pfarrstelle des Studentenpfarramtes der Nordelbi-
schen Ev.-Luth. Kirche in Flensburg ist vakant und ist um-
gehend mit einer Pastorin oder einem Pastor in einem einge-
schrankten Dienstverhdltnis (30 %) zu besetzen. Die Besetzung
erfolgt durch Berufung der Kirchenleitung auf Zeit.

Der Schwerpunkt der Arbeit fiir die kiinftige Studentenpa-
storin oder fir den Studentenpastor liegt an der Padagogi-
schen HochschuleinFlensburg. Die 2. Pfarrstelle ist mit einem
Pastor im eingeschrankten Dienstverhaltnis (50 %) besetzt, der
vorrangig an der sich expandierenden Fachhochschule in
Flensburg arbeitet.

Zu den Aufgaben der 1. Pfarrstelle gehoren u.a.:

- Gestaltung von Gottesdiensten in Zusammenarbeit mit den
Studierenden der Gottesdienstgruppe.

— Weiterfiihrung der wochentlich in der Krypta der Padago-
gischen Hochschule stattfindenden Andachten.

- Beratung und Begleitung der Studierendenim Alltag an der
Hochschule und in besonderen Krisensituationen.
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- Planung und Durchfiihrung von Freizeiten.

— Betreuung und Organisation des ,Eine-Welt-Standes” an
der Pddagogischen Hochschule.

- Zusammenarbeit mit dem Gemeinderat und dem Kollegen.

- Fortfithrung der Kontakte zu den Lehrenden an der
PadagogischenHochschule.

Die Arbeitan der Hochschule verlangt den Mut, die Evange-
lische Studentengemeinde in einer unkirchlicher werdenden
l_ebenswelt zu vertreten. Sie erfordert die Fahigkeit und die
Ausdauer, immer wieder neue Studierende fiir ein Engage-
ment in der ESG zu gewinnen.

Es besteht die Chance, durch seelsorgerliche Arbeit, mit neu-
en Formen der Gemeindearbeit und mit der Entwicklung von
neuen gottesdienstlichen Formen eine Gemeinde unter den
Studierenden zu begleiten, weiter zu fordern und nach den
eigenen Begabungen neue Schwerpunkte zu setzen.

Zur Zeit steht in der Ndhe zur PH ein kirchliches Gemeinde-
haus zur Verfligung fiir die Arbeit der Evangelischen Studen-
tengemeinde.

Bewerbungen mit ausfithrlichem, handgeschriebenen Le-
benslauf sind zu richten an die Kirchenleitung der Nordelbi-
schen Ev.-Luth. Kirche, Danische Strafe 21/35, 2300 Kiel 1.

Weitere Unterlagen sind auf Anforderung einzureichen.
Auskiinfte erteilen: Oberkirchenrat Hans Georg Starke, Nor-
delbisches Kirchenamt, Danische Strafle 21/35, Tel.: 0431 /991
—-247, Pastor Dr. Hans-Hermann Wiebe, Rieseby, Tel.:
04355/1261.

Ablauf der Bewerbungsfrist: Sechs Wochen nach Erscheinen
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.:20 - Studentenpfarramt Flensburg (1) =P 11/P 2

*

Die Pfarrstelle des Kirchenkreises Pinneberg flir Familien-
und Lebensberatung ist zum 1. Oktober 1993 mit einem Pastor
oder einer Pastorin zu besetzen. Die Besetzung erfolgt durch
Berufung des Kirchenvorstandes aut Zeit.

Der jetzige Stelleninhaber wird zu diesem Zeitpunkt in den
Ruhestand treten. Mit der Pfarrstelle ist die Leitung der Fami-
lien- und Lebensberatungsstelle des Kirchenkreises verbun-
den. In der Beratungsstelle arbeiten neben dem Leiter und
einer Verwaltungsangestellten drei Berater und Beraterinnen.

Die Beratungsstelle besteht seit tiber 20 Jahren und arbeitet
im Bereich der Lebensberatung (Einzelberatung), Paar- und
Familientherapie. Die Erziehungsberatung hat sich weitge-
hend zur Familientherapie weiterentwickelt.

Der Leiter oder die Leiterin der Beratungsstelle nimmt teil an
der Beratungsarbeit, bietet Einzel- und Gruppensupervision
fur kirchliche Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen an. Insgesamt
versteht sich die Beratungsarbeit als Teil des diakonischen
Auftrags der Kirche.

Der Kirchenkreis Pinneberg sucht einen Pastor oder eine
Pastorin mit mehrjahriger Berufserfahrung in beraterischer
Tatigkeit.

Vorausgesetzt wird:

— therapeutische oder pastoralpsvchologische oder berateri-
sche Ausbildung,

- Offenheit fiir familientherapeutische Arbeitsformen,
- Bereitschaft zur kollegialen Team-Arbeit und -Supervision.
Bewerbungen mit ausfithrlichem, handgeschriebenen Le-

benslauf sind zu richten an den Kirchenkreisvorstand des
Kirchenkreises Pinneberg, Bahnhofstr. 18 -20, 2080 Pinneberg.

Weitere Unterlagen sind auf Anforderung einzureichen.
Auskiinfte erteilen Propst Dr. Sigo Lehming, Tel. 04101 /20 54
49; der Leiter der Beratungsstelle, Pastor Heinz Fast, Tel.
04101/20 54 71, und der Diakoniepastor Torsten Schweda, Tel.
04101/20 54 16.

Ablauf der Bewerbungsfrist: Vier Wochen nach Erscheinen
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.: 20 Familien- u. Lebensberatung Kirchenkreis Pinneberg -
PL/P2

Inder Evangelischen Akademie Nordelbien - Ta-
gungsstiatte Bad Segeberg - ist das Amt eines Studien-
leiters/einer Studienleiterin vakant und umgehend mit einem
Pastor oder einer Pastorin zu besetzen. Die Besetzung erfolgt
auf Vorschlag des Kuratoriums durch die Kirchenleitung auf
Zeit.

Unser Team winscht sich eine/n politikwissenschaftlich
und soziologisch interessierte/n Kollegin /Kollegen, die/der
mit Erwachsenen Tagungen zum Bereich Umwelt, Wirtschatt
und Probleme der Gegenwart konzipiert, leitet und theolo-
gisch vertieft. Ethische Themen sollten mit kirchlichen und
aufSerkirchlichen Gruppen und Organisationen aufgearbeitet
und internationale Diskurse verfolgt werden.

Sie/Er sollte an Erwachsenenbildung theoretisch und me-
thodisch interessiert sein und mit eigenen Ideen und Gestal-
tungswillen das Team bereichern.

Bad Segeberg verfiigt tiber alle Schultypen. Eine moderne
und geraumige Wohnung auf dem Akademiegeldnde steht
zur Verfiigung und ist zu beziehen. Bewerbungen mitausfiihr-
lichem, handgeschriebenen Lebenslauf sind zu richten an die
Kirchenleitung der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche, Déanische
Str. 21-35, 2300 Kiel 1.

Weitere Unterlagen sind auf Anforderung einzureichen.
Auskiinfte erteilen Akademiedirektor Pastor Wolfgang Vogel-
mann, Marienstrafie 31, 2360 Bad Segeberg, Tel. 04551/800922
(Sekr.), und Oberkirchenratin Petra Thobaben, Nordelbisches
Kirchenamt, Danische Str. 21-35,2300 Kiel 1, Tel. 0431/991129.

Ablauf der Bewerbungsfrist: Vier Wochen nach Erscheinen
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.:20 Evangelische Akademie Nordelbien (2) -P II/P 1

Inder Michaelis-Kirchengemeinde Kiel im Kirchen-
kreis Kiel ist die 2. Pfarrstelle vakant und umgehend mit einem
Pastor oder einer Pastorin in einem eingeschrankten Dienst-
verhaltnis (50 %) zu besetzen. Die Besetzung erfolgt durch
Wahl des Kirchenvorstanden.

Die Kirchengemeinde umfafit den im Stiden Kiels gelegenen
Stadtteil Hassee. Bei ca. 8.400 Gemeindegliedern hat sie zwei
volle und drei halbe Pfarrstellen und viele haupt- und ehren-
amtlicheMitarbeiter/innen. Kirchen, Gemeindehaus, Pastorat
und gemeinsames Biiro liegen zentral. Im Gemeindehaus sind
aucheinKinderzentrum, eine Altenbegegnungsstitte und eine
Jugendetage (offene Jugendarbeit) eingerichtet.

Kirchenvorstand und Mitarbeiter /innen wiinschen sich von
der neuen Stelleninhaberin bzw. dem neuen Stelleninhaber
eigene Ideen und Initiativen und die Bereitschaft zur Zusam-
menarbeit. Die Aufgaben werden in gegenseitiger Absprache
aufgeteilt.
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Bewerbungen mit ausfiihrlichem, handgeschriebenen Le-
benslauf sind zu richten an den Herrn Propst des Kirchenkrei-
ses Kiel, Ziegelteich 29, 2300 Kiel 1.

Weitere Unterlagen sitcd auf Anforderung einzureichen.
Auskiinfte erteilen der Vorsilzende des Kirchenvorstandes,
Herr Voigt, Tel. 0431/66 47 17, Pastorin Hasselmann, Tel.
0431/68 21 72, die Pastoren Sohrt, Tel. 0431 /68 85 66 und Sto-
eckicht, Tel. 0431/68 72 48, sowie Propst Hasselmann, Ziegel-
teich 29, 2300 Kiel 1, Tel 0431,/9 40 21.

Ablauf der Bewerbungsirist: Sechs Wochen nach Erscheinen
dieser Ausgabe des Gesetz: und Verordnungsblattes.

Az.:h0 Michaelis-Kirchengemeinde Kiel (2) - P 11/P 1

*

In der Kirchengemeinde Ostenfeld im Kirchenkreis Hu-
sum-Bredstedt wird die Pfarrstelle vakant und ist zum nachst-
maglichen Termin mit einem Pastor oder einer Pastorin oder
einem Pastorenehepaar in einem jeweils eingeschrankten
Dienstverhdltnis (30 %) zu besetzen. Die Beselzung erfolgt
durch Wah} des Kirchenvorstandes.

Das aus ca. 2.300 Gemeindegliedern bestehende Kirchspiel
Qstenfeld liegt am stidostlichen Rand des Kirchenkreises Hu-
sum-Bredstedt; zu ihm gehodrendie Dorfer Ostenfeld, Winnert
und Wittbek.

Ein gerdumiges Pastorat stelit zur Verfligung. Kindergarten
sowie Grund- und Hauptschule befinden sich in Ostenteld;
welterflihrende Schulenaller Art sind indem 12 ke entfernten
Husum gut zu erreichen.

In der St. Petri-Kirche hat die Kirchengemeinde die Predigt-
stitte. Gegentiber der Kirche befindet sich das Pastorat, dem
1975 ein Gemeindesaal mit Nebenrdumen angefiigt worden
ist; und neben dem Pastorat wiederum steht der Kindergarten,
der von der Kirchengemeinde getragen wird.

Zusammen mit einer Reihe von haupt-, neben- und ehren-
amtlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern wiinschtsich der
Kirchenvorstand eine Pastorin oder einen Pastor die/der be-
reit ist, gemeinschaftlich an der Intensivierung des gottes-
dienstlichen und gemeindlichen Lebens mitzuwirken. Zur
Zeit sieht er wichtige Aufgaben in der Integration des neuen
Kindergartens indas Leben der Kirchengemeinde, im Ausbau
der Diakoniestationund in der Weiterentwicklung der Kinder-
und Jugendarbeit. Der Kirchenvorstand ist bereit, nach Mog-
lichkeit so mitzuarbeiten, daft der Pastorin oder dem Pastor
geniigend Zeit fiir ihren/seinen pastoralen Dienst bleibt.

Bewerbungen mit ausfiihrlichem, handgeschriebenen Le-
benslauf sind zu richten anden Herrn Propst des Kirchenkrei-
ses Husum-Bredstedt, Schobiiller Strafie 36, 2250 Husum.

Weiter Unterlagen sind auf Anforderung einzureichen. Aus-
kiunfte erteilen der stellvertretende Vorsitzende des Kirchen-
vorstandes, Herr Stern, 2251 Ostenfeld, Tel. 04845/4 35, sowie
Propst Kamper, 2250 Husum, Tel. 04841 /8 97 80.

Ablauf der Bewerbungsfrist: Vier Wochen nach Erscheinen
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.:20 Ostenfeld -PIII/P 3

In der Kirchengemeinde Henstedt-Rhen im Kirchenkreis
Neumunster ist die Pfarrstelle vakant und ist umgehend mit
einem Pastor oder einer Pastorin zu besetzen. Die Besetzung
erfolgt durch Wahl des Kirchenvorstandes.

Die Gemeinde umfafit 3.000 Gemeindeglieder.

Henstedt-Rhen ist ein Ortsteil von Henstedt-Ulzburg mit
itberwiegend Einzehausbebauung. Die Gemeinde liegt in
landschaftlich schoner Lage, etwa 20 km von Hamburg ent-
fernt. Alie Schulen sind am Ort. Ein Pastorat ist vorhanden.

Wir haben einen hauptamilichen Mitarbeiter, der fiir Kir-
chenmusik und diakonische Aufgaben zustandig ist, eine Kir-
chenrechnungsfiihrerin, ein Hausmeister-Ehepaar und neben-
sowie ehirenamtliche Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen. Weiter-
hin unterhalt die Gemeinde eine Kinderspielstube.

Wir wilinschen uns einen Pastor, der die glaubwiirdige Ver-
kiindigung des Evangeliums und Seelsorge mil inenschlicher
Nahe zu verbinden weif3, der uns auf unsercm Weg zu einer
frohlichen und intensiven Gemeindearbeit begleitet. Auch
aullerhalbdes Gottesdienstes wollen wireine aktive, cinladen-
de Gemeinde sein. Ein hohes Maff an Integrationsfahigkeit ist
erforderlich.

Trauen Siesich zu, die befreiende Botschaft des Evangeliums
auch im Alltag erlebbar zu machen? Kénnen Sic in unserer
Gemeinde alle Altersgruppen, insbesondere die mittlere und
jiingerc Generation ansprechen?

Dann warden wir Sie gerne kennenlernen.

Der Kirchenvorstand nimmt seine Aufgaben bewufst wahr.
Er, wieauchdie Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen, freuen sich auf
eine vertrauensvolle Zusammenarbeit.

Bewerbungen mit ausfiihrlichem, handgeschriebenen le-
benslauf sind zu richten anden Herrn Propst des Kirchenkrei-
ses Neumiinsier, Am Alten Kirchhof 8, 2350 Neuwminster.

Weitere Unterlagen sind auf Anforderung einzureichen.
Auskinfte erteilen die Vorsitzende des Kirchenvorstandes,
Frau Renate Kaesbach, Im Forst 18, 2359 Henstedt-Ulzburg 3,
Tel. 04193/7 80 65, sowie Propst Jirgensen, Am Alten Kirch-
hof 8, 2350 Neumiinster, Tel. 04321 /4 98 34.

Ablauf der Bewerbungsfrist: Sechs Wochen nach Erscheinen
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.: 20 Henstedt-Rhen =P I/ 2

Inder Maria-Magdalenen-Kirchengemeinde Kiel-
Elmschenhagen tm Kirchenkreis Kiel ist die 1. Pfarrstelle
vakant und umgehend mit einem Pastor oder einer Pastorin
zu besetzen. Die Besetzung ertolgt durch bischétliche Ernen-
nung nach Anhorung des Kirchenpatrons.

Die Maria-Magdalenen-Kirchengemeinde Kiel-Elmschenha-
gen hat bei einer Gesamtbevolkerung von ca. 10.000 Einwoh-
nern und ca. 6.500 Gemeindegliedern 2 Pfarrstellen. Predigt-
statte ist die sehrschone, neugotische Maria-Magdalenen-Kir-
che. Ein Gemeindehaus und Pastorate im Kirchenzentrum
sind vorhanden. Ein grofies Pastorat (150 gm Wohntlache,
Baujahr 1960} in sehr ruhiger Lage mit einer weitlaufigen
Gartenanlage steht zur Verfligung. Samtliche Schulen, grols-
zligige Einkaufsmoglichkeiten, glinstige Verkehrsanbindun-
gen zeichnen den Stadtteil aus.

Der Bezirk der 1. Pfarrstelle umtagit die in den 40er Jahren
entstandene Siedlung siidlich der Bundesstrafie 76 (Kiel-
Preetz).

Das Gemeindehaus ist Treffpunkt einer Vielzahl unter-
schiedlicher Gemeindegruppen.

Bewerbungen mit ausfiihrlichem, handgeschriebenen Le-
benslaufsind zu richten an den Herrn Bischof firden Sprengel
Holstein-Liibeck tiber den Herrn Propst des Kirchenkreises
Kiel, Ziegelteich 29, 2300 Kiel 1.
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Weitere Unterlagen sind auf Anforderung einzureichen.
Auskiinfte erteilen Pastor Becker, Im Dorfe 3, 2300 Kiel 14, Tel.
0431/7842 01, und Propst Hasselmann, Ziegelteich 29,
2300 Kiel 1, Tel. 0431/9 40 21.

Ablaut der Bewerbungsfrist: Sechs Wochen nach Erscheinen
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.: 20 Maria-Magdalenen-Kirchengemeinde Kiel-Elmschen-
hagen M-rI/ri

Inder Paul-Gerhardt-Kirchengemeinde Kiel-Neu-
miihlen-Dietrichsdorf im Kirchenkreis Kiel ist die 2.
Pfarrstelle vakant und umgehend mit einem Pastor oder einer
Pastorin oder einem Pastorenehepaar in einem jeweils einge-
schrankten Dienstverhaltnis (30 % ) zu besetzen. Dic Beset/ung,
erfolgt durch Wahl des Kirchenvorstandes.

Neumtihlen-Dietrichsdorf liegt auf dem Kieler Ostufer und
hat bei ca. 7.000 Gemeindegliedern 1 Predigtstatte und 4 Pfarr-
stellen. Zwvei Pfarrstellen sind mit jeweils einer Pastorin im
eingeschrankten Dienstverhaltnis besetzt.

Der verkehrsgiinstig am Stadtrand gelegene Stadtteil befin-
det sich im strukturellen Umbruch, nach dem Weggang der
Werftindustrie stehen fiir die Zukunft interessante Verande-
rungen an (u.a. Autbau der Fachhochschule).

Die Gemeinde wiinscht sich eine [*astorin oder/und einen
Pastor mit Freude und Bereitschaft zur Teamarbeit und Ideen
fiir neue Wege in der Gemeindearbeit, die tiber die Grenzen
herkommlicher pastoraler Titigkeiten hinausgehen dtirfen.
Die Gemeinde und der Ortsteil bieten dazu eine Reihe von
Moglichkeiten fiir eigene Schwerpunkle und gemeinsames
Tun.

Eine grofiere Anzahl von haupt- und ehrenamtlichen Mitar-
beiterInnen trigt die bisherige Arbeit und freut sich auf Unter-
stiitzung und neue Anstofse.

Ein gerdumiges Pastorat mit Garten steht zur Verfligung.
Grund- und Gesamtschule sind am Ort, alle anderen Schulen
gut erreichbar in den Nachbargemeinden.

Bewerbungen mit austiihrlichem, handgeschriebenen Le-
benslauf sind zu richten an den Herrn Propst des Kirchenkrei-
ses Kiel, Ziegelteich 29, 2300 Kiel 1.

Weitere Unterlagen sind auf Anforderung einzureichen.
Ausklinfte erteilen der Vorsitzende des Kirchenvorstandes,
Pastor Wolters, Tel. 0431/2 81 01, Pastorin Vesper-Grewe, Tel.
0431/2027 10, und Propst Hasselmann, Tel. 0431/9 40 21.

Ablauf der Bewerbungsfrist: Vier Wochen nach Erscheinen
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes.

Az.: 20 Paul-Gerhardt-Kirchengemeinde Kiel-Neumdiihlen-
Dietrichsdorf (2) =P 1I/P 1

Stellenausschreibungen

Die Ev.-Luth. Erloser-Kirchengemeinde Kiel-Hasseldieks-
damm (2100 Gemeindeglieder) sucht ab 01. April 1993 eine
nebenamtlicheKirchenmusikerin bzw. nebenamtlichen Kir-
chenmusiker fiir den Organistendienst (C-Stelle) und als
Chorleiterin/Chorleiter.

Der Organistendienst umfafit die Gottesdienste und die
Amtshandlungen, aufferdem die Leitung des gemischten Kir-
chenchores.

Die Mitgestaltung der Gottesdienste und selbstandige Kir-
chenkonzerte sollen das kirchliche Leben bereichern.

Die Anstellung erfolgt nach denin der Nordelbischen Kirche
geltenden Bestimmungen.

Bewerbungen richtenSie bitte an den Kirchenvorstand z. Hd.
der stellvertretenden Vorsitzenden Frau Karin Grimm, Kiel,
Am Wohld 29. Auskunft erteilt auch die Organistin Frau Bri-
gitte Asmussen, Kiel, Franckestralle 18, Telefon: 0431/8 35 35.

Az.: 30 Kiel-Hasseldieksdamm - T II,/T 3

Der Ev.-Luth. Kirchenkreis Eckernférde sucht umgehend,
spdtestens bis zum 1. April 1993

eine Diakonin/einen Diakon oder
eine Sozialpddagogin/einen Sozialpddagogen
als stellvertretende Leiterin/stellvertretenden lLeiter fiir die
Evangelische Familien-Bildungsstdtte in Eckernforde.

Wir erwarten von unserer neuen Mitarbetterin/unserem
neuen Mitarbeiter

eine mehrjdahrige Berufserfahrung, wenn mdéglich in einer
kirchlichen Einrichtung

'
1

die Bereitschaft und Fahigkeit, christliche Botschaft im
Rahmen einer Familien-Bildungsstdtte deutlich zu machen

- konzeptionelle und padagogische Fahigkeiten

Interesse und moglichst auch schon Erfahrung aufreligions-
padagogischem Arbeitsfeld
Der Aufgabenbereich umfafst folgende Aufgaben:

- Stellvertretung der Leiterin im Urlaubs- und Krankheitsfall,
sowie bei Ortsabwesenheit

- Fachbereichsleitung im Eltern-Kind-Bereich

Gewinnung und Begleitung der Lehrkrifte in diesem

Bereich, sowie Koordination ihrer Fortbildung

— Kontakte und Verhandlungen mit Kirchengemeinden und
kommunalen bzw. staatlichen Behorden

- Entwicklung religionspadagogischer Konzepte (z.B. Mitge-
staltung von Gottesdiensten, Familientagen etc.)

- eigene Kurstatigkeit

Die Vergilitung erfolgt nach dem Kirchlichen Angestelltenta-
rifvertrag (KAT-NEK).

Bewerbungen mit Lebenslauf und den tiblichen Unterlagen
sind bis zum 15. Februar 1993 zu richten an die Ev. Familien-
Bildungsstatte Eckernforde, Kieler Strafie 73, 2330 Eckerntor-
de, z.Hd. des Vorsitzenden des Beirats, Pastor Uwe Schmidt.

Auskiinfte erteilen die Leiterin Frau Anneliese Thomsen, Tel.
04351 /2043, und Pastor Uwe Schmidt, Tel. 0431/32 30 66.

Az.:30 - KK Eckernforde — E 2

Im Rechnungspriifungsamt der Nordelbischen Ev.-Luth.
Kirche ist die Stelle eines/einer

Rechnungspriifers/Rechnungspriiferin

mit Dienstsitz in Hamburg zum ndchstmoglichen Zeitpunkt
zu besetzen.

Die Besoldung/Verglitung erfolgt nach Besoldungsgruppe
A 13 (gehobener Dienst) des KBesG bzw. Verglitungsgruppe
1II/1la des KAT-NEK (wesensgleich BAT-BL).
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Der Stelleninhaber oder die Stelleninhaberin wird mit Prii-
fungsaufgaben nach Mafigabe des Kirchengesetzes der Nor-
delbischen Kirche iiber die Rechnungspriifung vom 28.1.1989
(GVOBIL. 1989, S. 34) betraut. Der Prifungsbereich erstreckt
sichaufdas Gebietder Nordelbischen Kirche mit Schwerpunkt
im Hamburger Bereich. Deshalb wird Flexibilitdt und Mobili-
tat vorausgesetzt. Ein Privat-PKW wird fir den dienstlichen
Einsatz zugelassen. Ubernachtungen an auswirtigen Ge-
schaftsorten sind erforderlich, ggf. auch fiir mehrere Monate.

Bewerber und Bewerberinnen miissen der Evangelischen
Kirche angehoren. Sie sollen tiber Ausbildung und Erfahrung
auf den Gebieten des Haushalts-, Kassen- und Rechnungswe-
sens, des Personalwesens, des Wohnungswesens, der Organi-
sation verfiigen und zumindest Grundkenntnisse auf dem
Gebiet der EDV besitzen. Fiir die Durchfiihrung betriebswirt-
schaftlicher Prifungen sind Kenntnisse in der kaufmanni-
schen Buchtiihrung erwiinscht.

Bewerbungen sind an den Direktor des Rechnungspriifungs-
amtes, Oberkirchenrat Loehr, Teilfeld 3, 2000 Hamburg, 11, zu
richten. Telef. Nachfragen unter Nr. 0431 (Kiel) /991-200 bzw.
204,

Die Bewerbungsfrist lauft bis zum 20. Februar 1993.

UNSERE EV. KIRCHE HAT ARBEIT ...
tir den Haushaltsfachmann, eine Frau ist uns ebenso lieb.

Ganz dringend suchen wir die Frau oder den Mann mit
fundierter Ausbildung und Erfahrungenin der Finanz- und
Haushaltswirtschaft unserer Kirche.

Wir setzen die Befahigung fiir den gehobenen allgem. Ver-
waltungsdienst bzw. II. Angestelltenpriifung voraus; Erfah-
rungen aus der offentlichen Verwaltung (z. B. Kemmunalver-
waltung) sind ebenso gut.

Wir bieten die

Leitung der Finanz- und Haushaltsabteilung
unseres Rentamtes

und Bezahlung nach VergGr. IV a/II KAT-NEK (= BAT) bzw.
A 11 KBesO.

Wenn Sie Mitglied unserer Kirche sind und sich angespro-
chen fiihlen, richten Sie Ihre Bewerbung bitte bis zu 31. Januar
1993 an das Rentamt im Kirchenkreis Rantzau, Kirchen-
straSe 3, 2200 Elmashorn.

Vorinfos sind wichtig flir Sie - fragen Sie einfach Herrn Morke,
Verwaltungsleiter (Tel.: 04121/298-33).

Az.:30 KK Rantzau-D 11

Die Ev.-Luth. Kirchengemeinde Friedrich-von-Bodelschwingh
zu Litbeck sucht zum 1. Mai 1993

eine/n Kiister/in
Es handelt sich um eine Ganztagsstelle.

Der Aufgabenbereich umfafit u.a. die Mitwirkung bei Got-
tesdiensten, Amtshandlungen, Konzerten und Veranstaltun-
gen sowie die Betreuung der Gebdude und Grundstiicke ein-
schlie@lich kleinerer Reparaturen und der Gartenpflege,
Schnee- und Eisbeseitigung (Schneeflug ist vorhanden).

Es wird ein/e Mitarbeiter /in gesucht, die/der moglichst eine
handwerkliche Ausbildung mitbringt.

Wir wunschen uns:

- Freude am gottesdienstlichen und kirchlichen lLeben

- Aufgeschlossenheit gegentiber der Vielfalt unseres Gemein-
delebens

- Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit haupt- iind nebenamt-
lichen Mitarbeitern unserer Gemeinde.

Vergtitung nach VII/ Vib (KAT)

Bewerbungen mit den dblichen Unterlagen erbitten wir
7um  baldesmoglichen Zeitpunkt (Spitestens 4 Wochen
nach Veroffentlichung der Ausschreibung) an den Kirchen-
vorstand der Friedrich-von-Bodelschwingh-Gemeinde, Beet-
hovenstr. 22, 2400 Liibeck.

Auskiinfte erteilt der Vorsitzende des Kirchenvorstandes,
Pastor Rudelf Albrecht, Tel.: 0451 /4 18 84.

Az.: 30 Bodelschwingh-KG - D 11

Der  Ev.-Luth. Kirchenkreisverband sucht

schnellstmoglich eine

Hamburg

Sekretarin
besonders fiir den Stadlpastor
Vergutung nach KAT-NEK VIb (vgl. BAT).

Wir suchen eine Person mit Erfahrung in Biiroorganisation,
Koordination und im Umgang mit Texiverarbeitungssyste-
men.

Es ist cine uberschaubare Dienststelle mit vielfdltigen Aufga-
ben. Fiir unser Team wiinschen wir uns jemanden mit der
Bereitschaft zu Flexibilitdt, Engagement und der Fahigkeit zu
sicherem Auftreten.

Kirchenmitgliedschaft ist Voraussetzung.

Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 31. Januar
1992 an den Ev.-Luth. Kirchenkreisverband Hamburg, z.H.
Herrn Geschdftsfithrer Gerd Stockmann, Neue Burg 1, 2000
Hamburg 11.

Az.: 30 KK Hamburg - D 12
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Personalnachrichten

Ernannt:

Mit Wirkung vom 1. Januar 1993 der bisherige Kirchenverwal-
tungsrat Klaus-Peter Drews zum Kirchenoberverwal-
tungsrat beim Nordelbischen Kirchenamt in Kiel;

mit Wirkung vom 1. Januar 1993 der bisherige Kirchenober-
amtsrat Holger Hornig zum Kirchenverwaltungsrat
beim Rechnungsprufungsamt der NEK;

mit Wirkung vom 1. Januar 1993 der bisherige Kirchenober-
baurat Dr.-Ing. Wilhelm Poser zum Kirchenbaudirektor
beim Nordelbischen Kirchenamt in Kiel;

mit Wirkung vom 1. Januar 1993 die bisherige Kirchenburdtin
Ingrid Wenk zur Kirchenoberbaurétin beim Nordelbi-
schen Kirchenamt in Kiel.

Bestétigt:

Mit Wirkung vom 1. Januar 1993 die vom Vorstand der
Nordelbischen Bibelgesellschaften e.V. erfolgte Wahl des
Pastors Dr. Dieter Andresen, bisher in Steinberg, fiir das
Amt eines theologischen Referenten der Nordelbischen
Bibelgesellschaften e.V. bei gleichzeitiger Beurlaubung in
einem eingeschrankten Dienstverhdltnis (50 %) auf die
Dauer von 3 Jahren;

mit Wirkung vom 1. Januar 1993 die vom Vorstand der
Nordelbischen Bibelgesellschaften e.V. erfolgte Wahl des
Pastors Gisela Andresen, bisher in Steinberg, fir das
Amt einer theologischen Referentin der Nordelbischen
Bibelgesellschaften e.V. bei gleichzeitiger Beurlaubung in
einem eingeschrankten Dienstverhdltnis (50 %) auf die
Dauer von 5 [ahren;

mit Wirkung vom 16. Januar 1993 die Berufung des Pastors
Dirk Jef8, z.Z. in Basthorst, bei gleichzeitiger Begriindung
eines Dienstverhaltnisses als Pastor auf Lebenszeit zur
Nordelbischen Ev.-L.uth. Kirche zum Pastor der Pfarrstelle
der Kirchengemeinde Basthorst, Kirchenkreis Herzogtum
Lauenburg;

mit Wirkung vom 1. Januar 1993 die vom Vorstand der
Ev.-Luth. Landvolkshochschule Koppelsberge. V. erfolgte
Berufung der Pastorin Ruth Ganfiler-Rehse, z.Z.
Plén/Koppelsberg, in das Amt einer theologischen Refe-
rentin — eingeschranktes Dienstverhdltnis (50 %) — bei der
Ev.-Luth. Landvolkshochschule Koppelsberg e. V. bei
gleichzeitiger Beurlaubung bis einschliefilich 15.11.1995
fir den dortigen Dienst;

mit Wirkung vom 1. April 1993 die Wahl der Pastorin Marlene
Schwobel, geb. Hentschel, z.Z. in England, unter Be-
grindung eines Dienstverhaltnisses als Pastorin auf Le-
benszeit (eingeschranktes Dienstverhaltnis ~ 50 % =) zur
Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche zur Pastorin der 2. Pfarr-
stelle der Kirchengemeinde [Holtenau, Kirchenkreis Kiel.

Berufen:

Mit Wirkung vom 16. Januar 1993 auf die Dauer von 5 Jahren
der Pastor Dr. Friedrich Brandi-Hinnrichs, z.Z. in
Kollmar-Neuendorf, bei gleichzeitiger Begriindung eines

Dienstverhaltnisses als Pastor auf Lebenszeit zur Nordel-
bischen Ev.-Luth. Kirchein das Amteines Referentenin der
Bischotskanzlei Hamburg mit dem Dienst- und Wolnsitz
in Hamburg;

mit Wirkung vom 1. Februar 1993 auf die Dauer von 6 Jahren
der Pastor Andreas Erler, bisher in Hamburg-Steinbek,
zumPastor der Pfarrstelle des Kirchenkreises Niendort fiir
kirchliche Kindergartenarbeit;

mit Wirkung vom 1. Januar 1993 auf die Dauer von 5 Jahren
der Pastor z.A. Andreas Riebl z.Z. in Plon/Koppelsberg,
bei gleichzeitiger Begriindung eines Dienstverhdltnisses
als Pastor auf Lebenszeit zur Nordelbischen Ev.-Luth.
Kirche in das Amt eines Schiilerpastors im Nordelbischen
Jugendwerk mit dem Dienst- und Wohnsitz in Plon/Kop-
pelsberg.

Eingefithrt:

Am 6. Dezember 1992 der Pastor Michael Bruhn als Pastorin
das Amt eines Referenten in der Bischofskanzlei fir den
Sprengel Schleswig;

am 13. Dezember 1992 der Pastor \/\'olt'gang Heldt-Meyer-
ding als Pastor in die Pfarrstelle der Kirchengemeinde St.
Johannes zu Toestrup, Kirchenkreis Angeln;

am 6. Dezember 1992 der Iastor Christop Henschen als

Pastorindie 1. Pfarrstelle der Dreifaltigkeits-Gemeinde zu
Hamburg-Hamm, Kirchenkreis Alt-Hamburg - Bezirk Stid —;

am 13. Dezember der Pastor ReinhartPawelitz ki als Pastor
in die Pfarrstelle des Kirchenkreises Rendsburg fiir diako-
nische Aufgaben.

Verlangert:

Die Amtszeit der Pastorin Regina Wichmann-Rof2 als
Inhaberin der Pfarrstelle des Kirchenkreises Neumtinster
fir Krankenhausseelsorge um 3 Jahre tiber den 15.3.1993
hinaus.

In den Ruhestand versetzt:
Mit Wirkung vom 1. Juni 1993 der Pastor Sicgtried Heister-
mann in Kiel-Pries;
mit Wirkung vom 1. April 1993 der Pastor Dr. Justus Frevtag
in Hamburg-St. Pauli;

mit Wirkung vom 1. April 1993 der Pastor Wolfdietrich
Hoffmann in Bredstedt;

mit Wirkung vom 1. januar 1993 der Propst a.D. Pastor Rudi
Mondry in Hamburg-Alsterdorf;

mit Wirkung vom 1. Mai 1993 der Pastor Rolf Teply in
Blichen.

In den Wartestand versetzt:

Mit Wirkung vom 17. Dezember 1992 der Pastor Horst[essen
in Mildstedt.
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.I.

Pastor i.R.

Erwin Beudel

geboren am 29. April 1910 in Frankfurt/Oder
gestorben am 9. November 1992 in Hamburg

Der Verstorbene wurde am 20. Dezember 1936 in
Berlin ordiniert.

Anschliefsend war er Pastor in Berlin.

Nach seiner Ubernahme in den Dienst der Ev.-Luth.
Kirche im Hamburgischen Staate war er von 1950 bis
zu seinem Eintritt in den Ruhestand zum 1. Juli 1975
Pastor des Friedhofsptarramtes Hamburg-Ohlsdorf.

Die Nordelbische Ev.-Luth. Kirche dankt Pastor
Beudel.

Jesus Christus lasse ihn die ewige Herrlichkeit
schauen
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