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Bekanntrnachungen 

Einberufung der Synode der NEK v o m 15.­ A. E r s t e The 0 log i s c h e P r ii fun g : 
19.11.1977 Ostertermin 1978: 6. und 7. Februar 1978 

Kiel, den 17. Oktober 1977 Michael isterrnin 1978: 3. und 4. Juli 1978 

GemaB Artikel 74 (1) der Verfassung der NEK hat der Prasi­ B. Z wei t e The 0 log i s c h e P r ii fun g : 
dent der Synode im Einvernehmen mit der Kirchenleitung 
die Synode zu einer am Dienstag, dem 15. November 1977 Oster terrnin 1978: 3. und 4. April 1978 

beginnenden Tagung nach Rendsburg einberufen. Michaelistermin 1978: 10. und 11. Oktober 1978 

Schwerpunkte der Beratungen sind u. a. die Berichte del' 
Bischofe iiber das kirchliche Leben ihrer Sprengel, der Haus­ C. Prlifung f il r den Dienst des pfarrvikars: 

haltsplan 1978, der Beschlufs der Synode iiber die Verteilung Ostertermin 1978: 5. April 1978 
des Kirchensteueraufkommens 1978, die Behandlung von 10 Michaelistermin 1978: 12. Oktober 1978 
Gesetzen sowie eine Reihe von Berichten. 

\'\Tir bitten unsere Pastorinnen und Pastoren, am Sonntag, 
dem 13. November 1977, in allen Gottesdiensten der Tagung Nordelbische Evangelisch-Lutherische Kirche 

der Synode der NEK fUrbittend zu gedenken. - Das Vorl aufig e Theologische Ausbildungs- und 
Prlifungsamt ­

Die Kirchenleitung Im Auftrage: 
Petersen 
Vorsitzender Dr. Con r a d 

KL-Nr. 1449/77 
Az.: 2133 - AI / Al 

Theologische Prlifungen zum Oster- und 
Michaelistermin 1978 

Zusammensetzung der Prlifungskommissio­

Kiel, den 13. Oktober 1977 nen f Ii r die Ersten Theologischen Priifungen 
im Jahre 1978 

Die im Jahre 1978 durchzufiihrenden theologischen Priifun­ Kiel, den 13. Oktober 1977 

gen finden an den nachstehend genannten Tagen im Dienst­
gebaude des Nordelbischen Kirchenamtes in Kiel, Danische Fur die Erste Theologische Prlifung zum Ostertermin 1978 

Str. 21 '35, statt (mlindlicher Teil): wurden als Mitglieder der Priifungskommission berufen: 
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Bischof Dr. HUbner (Vorsitzender)
 
Propst Stoll
 
Prof. Dr. Heubach
 
Prof. Dr. W. H. Schmidt
 
Prof. Dr. Luck
 
Prof. D. Kraft
 
Prof. Dr. Wolfel
 
Prof. Dr. Scharfenberg
 
Oberlandeskirchenrat Scharbau
 
Oberlandeskirchenrat Dr. Rosenboom
 
Oberlandeskirchenrat Dr. Conrad.
 

FUr die Erste Theologische Prtifung zum Michaelisterrnin 
1978 wurden als Mitglieder der Prufungskommission berufen: 

Bischof NN. (Vorsitzender) 
Bischof Dr. HUbner Oberlandeskirchenrat 

Propst Stoll Scharbau 
Prof. Dr. Heubach Oberlandeskirchenrat 

Prof. Dr. Metzger Dr. Rosenboom 

Prof. Dr. MUller Oberlandeskirchenrat 

Prof. Dr. Giilzow Dr. Conrad 
Prof. Dr. Birkner 
Prof. NN. (der neu zu berufende Professor fiir Praktische 

Theologie) 

Nordelbische Evangelisch-Lutherische Kirche 
- Das Vorlaufige Theologische Ausbildungs- und 

Priifungsamt ­

Im Auftrage: 

Dr. Conrad 

Az.: 2133 - A I I A 1 

Eroffnungsveranstaltung "Brot fiir die 
Welt" am BuB tag in Neumiinster 

Kiel, den 10. Oktober 1977 

Die alljahrliche Eroffnungsveranstaltung "Brot fiir die 
Welt" wird fur den Bereich Schleswig-Holstein in diesem [ahr 
am BuBtag, dem 16. November, in Neurniinster durchgefiihrt. 

Der Kirchenkreis Neumiinster hat beschlossen, diese Ver­
anstaltung als einen Tag des Kirchenkreises in der Holsten­
halle, Rendsburger StraBe 206, durchzufUhren. 

Die Veranstaltung beginnt morgens 10.00 Uhr mit einem 
Gottesdienst, in dem Bischof Petersen die Predigt halt. Fiir 
die Mittagspause sind gerneinsames Essen, offenes Singen 
und Moglichkeiten der Information und Betatigung vorge­
sehen. Bei der Nachmittagsveranstaltung von 14.00 bis 16.00 

Uhr engagieren sich verschiedene Gemeindegruppen mit bunten 
Aktivitaten, z. B. Dritte Welt-Handel, aslatisches Kochen. Im 
Mittelpunkt wird ein Podiumsgesprach stehen mit Pfarrer 
Hahn, Eberhard Ie Coutre und Prof. Heubach. 

Auch Gaste aus den Gemeinden anderer Kirchenkreise 
sind zu dieser Veranstaltung herzlich eingeladen. 

Nordelbisches Kirchenamt
 

Im Auftrage:
 

Heinrich
 

Az.: 5081 - T I ITS 

Gesetz tiber Sonderurlaub fiir ehrenamtiche 
Mitarbeiter in der a u Il e r s c h u l i s c h e n Jugend­
bildung (Schleswig-Holstein) 

Kiel, den 7. Oktober 1977 

Nachstehend wird der Wortlaut des Cesetzes tiber Sonder­
urlaub fiir ehenamtliche Mitarbeiter in der aufierschulischen 
[ugendbildung vom 25. Iuli 1977 bekanntgegeben. 

Das Gesetz ist im Gesetz- und Verordnungsblatt fiir Schles­
wig-Holstein 1977 S. 190 abgedruckt worden. 

Nordelbisches Kirchenamt
 

Im Auftrage:
 

Dr. Rosenboom
 

Az. 42385 - E I I E 2 

• 

Der Landtag hat das folgende Gesetz beschlossen : 

§ 1 

Grundsatz 

(1) Ehrenamtlichen Mitarbeitern in der auBerschulischen 
[ugendbildung tiber sechzehn [ahren ist auf Antrag unbezahlter 
Scnderurlaub zu gewahren, wenn sle 

1.	 einen giiltigen Mitarbeiterausweis (§ 7) besitzen und 
2.	 an einer Veranstaltung der auBerschulischen Jugendbildung 

teilnehmen, die aus offentlichen Mitteln gefOrdert wird 
oder vom zustandigen Jugendamt fiir forderungswiirdig 
erklart worden ist. 

(2) Ehrenamtlichen Mitarbeitern in der aufierschullschen 
Jugendbildung tiber sechzehn Iahren ohne giiltigen Mitarbei­
terausweis ist auf Antrag einmalig unbezahlter Sonderurlaub 
fiir die Teilnahme an einer Grundausbildung zu gewahren, 
die der Erlangung des Mitarbeiterausweises dient. 

§ 2 

Anspruch 

(1) Sonderurlaub fiir die in § 1 bezeichneten Veranstaltungen 
ist nur zu gewahren, wenn diese von einem nach § 9 des 
Cesetzes fiir Jugendwohlfahrt in der Fassung der Bekannt­
machung vom 6. August 1970 (BGBI. I S. 1197), zuletzt 
geandert durch Gesetz vom 2. Iuli 1976 (BGBI. I S. 1762), 

anerkannten Trager der freien Jugendhilfe, einem Zusammen­
schluf solcher Trager oder einem Trager der offentlichen 
Jugendhilfe durchgefUhrt werden. 

(2) Der Anspruch auf Sonderurlaub kann erst nach einer 
sechsmonatigen Betrlebzugehortgkeit gel tend gemacht werden. 

§ 3 

Antragsverfahren 

(1) Der Berechtigte hat den Sonderurlaub mit Zustimmung 
des Tragers der in § 1 genannten Veranstaltung und del' ent­
scndenden Stelle spatestens vier Wochen vor Beginn des Ur­
laubs beim Arbeitgeber schriftlich zu beantragen. Der Trager 
del' Veranstaltung darf im Faile des § 1 Abs. 2 nul' zustim­
men, wenn ihm die entsendende Stelle mitgeteilt hat, daB del' 
Antragsteller bereits ein halbes Jahr Erfahrungen durch die 
Ubernahme besonderer Aufgaben in del' auBerschulischen [u­
gendbildung gewonnen hat. Entsendende Stelle ist die Stelle, 
bei del' der Berechtigte im Rahmen del' aufserschulischen [u­
gendblldung tattg ist. 
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(2) Dem Antrag auf Sonderurlaub ist stattzugeben, wenn 
die Voraussetzungen der §§ 1, 2 und 3 Abs. 1 vorliegen, es 
sei denn, daB im Einzelfall der Cewahrung von Sonderurlaub 
ein unabweisbares betriebliches Interesse entgegensteht. Die 
Beteiligung des Betriebsrates oder des Personalrates richtet 
sich nach den Vorschriften des Betriebsverfassungsgesetzes 
vom 15. [anuar 1972 (BGB!. I S. 13), zuletzt geandert durch 
das Gesetz vom 4. Mai 1976 (BGB!. I S. 1153). bzw. des 
Personalvertretungsgesetzes. 

§ 4 

Dauer 

(1) Sonderurlaub nach diesem Gesetz ist bis zu zwolf Ar­
beitstagen im Kalenderjahr zu gewahren. Der Sonderurlaub 
kann auf hochstens drei Veranstaltungen im Iahr aufgeteilt 
werden; er ist nicht auf das nachste Iahr tibertragbar. 

(2) Erkrankt der Berechtigte wahrend des Sonderurlaubs, 
so wird bei Nachweis der Arbeitsunfahigkeit durch arztliches 
Zeugnis die Zeit der Arbeitsunfahigkeit auf den Sonderurlaub 
nicht angerechnet. 

§ 5
 

Verbot von Nachteilen
 

Berechtigte, die einen Sonderurlaub nach Mafsgabe dieses 
Gesetzes erhalten, diirfen daraus in ihrem Ausbildungs- oder 
Arbeitsverhaltnis keine Nachteile erleiden. 

§ 6
 

VVeitergehende Anspriiche
 

Regelungen in Gesetzen, Rechtsverordnungen und Vertragen 
oder fiir den offentlichen Dienst erlassenen Vorschriften, die 
dem Berechtigten weitergehende Anspriiche gewahren, bleiben 
unberiihrt. 

§ 7
 

Voraussetzungen
 
flir einen Mitarbeiterausweis
 

(1) Ehrenamtliche Mitarbeiter in der auBerschulischen Ju­
gendbildung erhalten auf Antrag einen Mitarbeiterausweis, 
wenn 

1.	 sie erfolgreich an einer Grundausbildung und an einem 
Kursus in "Erster Hilfe" teilgenommen haben; der Kursus 
darf bei Antragstellung nicht mehr als zwei Jahre zurtick­
liegen, 

2.	 gegen die Eignung als Mitarbeiter in der aufierschulischen 
Jugendbildung keine in der Person begriindeten Bedenken 
bestehen. 

(2) Zum ehrenamtlichen Mitarbeiter in der aufierschulischen 
Jugendbildung ist geeignet, wer bei einem anerkannten Trager 
der freien Jugendhilfe oder einem Trager der offentlichen 
Jugendhilfe leitend oder helfend tatig sein kann. Dber die 
Eignung entscheidet das zustandige Jugendamt mit Zustim­
mung der entsendenden Stelle. Der Antragsteller hat dem 
Iugendamt eine arztliche Bescheinigung tiber die Unbedenk­
lichkeit seines Gesundheitszustandes vorzulegen, die insbe­
sondere ausweist, daB der Antragsteller frei von iibertrag­
baren Krankheiten ist. Das Jugendamt kann sich ftir den An­
tragsteller ein Fiihrungszeugnis nach § 29 des Bundeszentral­
registergesetzes in der Fassung der Bekanntmachung vom 
22. Iuli 1976 (BGB!. I S. 2005) erteilen lassen. 

(3) Ehrenamtliche Mitarbeiter in der auBerschulischen Jugend­
bildung mit abgeschlossener padagogischer oder sozialpadago­
gischer Ausbildung konnen auf Antrag mit Zustimmung eines 
anerkannten freien Tragers der Jugendhilfe oder eines Tragers 
der offentlichen Jugendhilfe von der Grundausbildung nach 

§ 9 befreit werden. Die Befreiung spricht das zustandige 
Jugendamt aus. 

§ 8
 

Mi tarbei ter auswei s
 

(1) Soweit die Voraussetzungen des § 7 vorliegen, stellt 
das zustandige Iugendamt einen Mitarbeiterausweis nach dem 
diesem Gesetz als Anlage beigefiigten Muster aus. Die Giiltig­
keitsdauer des Mitarbeiterausweises betragt ein Jahr; der 
Mitarbeiterausweis kann anschliefiend mit Zustimmung der 
entsendenden Stelle jeweils urn ein Iahr verHingert werden. 

(2) Das zustandige Iugendarnt hat im Benehmen mit der 
entsendenden Stelle den Mitarbeiterausweis einzuziehen oder 
Hir ungultig zu erklaren, wenn Griinde fiir die Annahme 
vorliegen, daf der Ausweisinhaber nicht als ehrenamtlicher 
Mitarbeiter in der auBerschulischen Jugendbildung geeignet ist. 

(3) Zustandiges Iugendamt im Sinne dieses Gesetzes ist das 
flir den \'\Tohnsitz des Antragstellers zustandige Jugendamt 
in Schleswig-Holstein. 

§ 9 

Grundausbildung 

(1) Die Grundausbildung wird von einem anerkannten 
Trager der freien Jugendhilfe oder einem Zusammenschlufi 
von Tr agern unter Beteiligung des Fiir den Trager zustandigen 
Jugendamtes, bei iiberregionalen Veranstaltungen des Landes­
jugendamtes Schleswig-Holstein durchgeftihrt. Sie kann auch 
von einem Trager der offentlichen Jugendhilfe durchgefiihrt 
werden. 

(2) Mit der Grundausbildung sollen den ehrenamtlichen 
Mitarbeitern in der auBerschulischen Jugendbildung Grund­
kenntnisse der aufierschulischen Jugendbildung sowie der 
Rechts- und Organisationskunde vermittelt werden. 

§ 10
 

Erstattung des Verdienstausfalls
 

In Hartefallen kann das Land den durch die Inanspruchnah­
me des Sonderurlaubs entstandenen Verdienstausfall ganz oder 
teilweise erstatten. Antrage sind iiber das zustandige Iugend­
amt an das Landesjugendamt Schleswig-Holstein zu richten. 

§11 

Richtlinien 

Das Landesjugendamt Schleswig-Holstein erlagt Richtlinien 
iiber Form und Inhalt der Grundausbildung und iiber das Ver­
fahren fur die Erstattung des Verdienstausfalls. 

§12 

Inkrafttreten 

(1)	 Dieses Gesetz tritt am 1. Ianuar 1978 in Kraft. 
(2) Gleichzeitig tritt das Gesetz tiber die Cewahrung von 

Sonderurlaub flir Jugendgruppenleiter vom 14. April 1969 

(GVOB!. Sch!.-H. S. 47) auger Kraft. 

Fer i e nor d nun g f ii r die S c h u I j a h reI 9 7 7 / 78 

bis 1978/79 in der Freien- und Hansestadt 
Hamburg und langfristige Sommerferien­
regelung bis 1986 in den Landern Schleswig­
Holstein und Hamburg 

Kiel, den 7. Oktober 1977 

Das Nordelbische Kirchenamt gibt nachfolgend die Fer i e n ­
reg e I u n g der Schuljahre 1977/78 bis 1978/79 de r 
F rei e n - U n d Han s est a d t Ham bur g bekannt: 
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Schuljahr 1977! 78 erster Ferientag letzter Ferientag 

Herbst 24. Oktober 1977 29. Oktober 1977 

Weihnachten 23. Dezember 1977 2. [anuar 1978 

Fruhjahrsferien 13. Marz 1978 1. April 1978 

Pfingsten 16. Mai 1978 20. Mai 1978 

S c h u I j a h r 1978/79 

Sommer 24. Juli 1978 2. September 1978 

Herbst 23. Oktober 1978 28. Oktober 1978 

Weihnachten 25. Dezember 1978 6. [anuar 1979 

1979 1980 1981 

Langfristige Sommerferienregelung fur die 
Jahre 1979 bis 1986 (AIIgemeinbildende 
Schulen) 

Die Kultusministerkonferenz hat am 10./11. Marz 1977 

die Sommerferientermine an den allgemeinbildenden Schulen 
in den Landern der Bundesrepublik Deutschland fdr die Jahre 
1979 bis 1986 beschlossen. 

Diese Termine werden gem. Bekanntmachung des Kultus­
ministers des Landes Scheiswig-Hoistein vorn 17. Iuli 1977 

- X 220 a - 19 - 00/3 - bekanntgegeben: 

1982 1983 1984 1985 1986 

Schleswig­ 12 .7.-22. 8. 10.7.-20.8. 25.6.-5.8. 

Holstein 

Freie- und 16.7.-25.8. 14.7.-23.8. 29.6.-8.8. 

Hansestadt 
Hamburg 

Die vollstandige Ferienregelung der Schuljahre 1977/78 b is 
1978/79 Hir Schleswig-Holstein wurde im Kirchlichen Cesetz­
und Verordnungsblatt der Ev.-Luth. Landeskirche Schleswig­
Holsteins 1975 Stuck 21 veroffentlicht. 

Urkunde 
tiber die Errichtung einer 3. Pfarrstelle 
beim Arbeitszweig Volksmission des Ge­
meindedienstes der Nordelbischen Evange­
lisch-Lutherischen Kirche 

§ 1 

Beim Arbeitszweig Volksmission des Gemeindedienstes der 
Nordelbischen Evangelisch-Lutherischen Kirche wird eine 3. 

Pfarrstelle errichtet (Beschluf der Kirchenleitung vom 13. 9. 

1977). 

§ 2 

Die Besetzung der Pfarrstelle erfolgt durch Berufung der 

Kirchenleitung auf Zeit. 

§ 3 

Diese Urkunde tritt mit Wirkung vom 1. November 1977 

in Kraft. 

Kiel, den 10. Oktober 1977 

Nordelbische Evangelisch-Lutherische Kirche 

Nordelbisches Kirchenamt 

Im Auftrage: 
(Siegel) gez. S c h arb au 

Az.: 20 Gemeindedienst (3) - P II / P 3 

Kiel, den 10. Oktober 1977 

Vorstehende Urkunde wird hiermit veroffentllcht. 

Nordelbische Evangelisch-Lutherische Kirche 
Nordelbisches Kirchenamt
 

Im Auftrage:
 
Scharbau
 

18.6.-31. 7. 23.6.-3.8. 21. 6.-1. S. 11.7.-21. 8. 26.6.-6.8. 

noch offen 27.6.-6.8. 25.6.-4.8. 15.7.-24.8. 30.6.-9.8. 

Nordelbisches Kirchenamt
 
Im Auftrage:
 

Dr. Rosenboom
 

Az.; 42602 - E I / E 2 

Handreichung fur Kirchengemeinden zum 
Volkstrauertag 1977 

Kiel, den 18. Oktober 1977 

Die Aktionsgemeinschaft Dienst Hir den Frieden e. V., Fur 
die ein Tei! der Kollekte am vorletzten Sonntag des Kirchen­
jahres (13. 11. 1977 / Volkstrauertag) vorgesehen ist, hat eine 
"Handreichung fur Kirchengemeinden zum Volkstrauertag 
1977" herausgegeben. Sie enthalt eine -Predigthllfe, Liturgische 
Anregungen, Sachinformationen und Materialien zu Rtistungs­
fragen und Berichte , aus Arbeitsgebieten der Aktionsgemein­
schaft. 

Die Handreichung ist uns in grogerer Zahl iibersandt wor­
den und ,kann bei Interesse vom Nordelbischen Kirchenamt, 
Danische Str. 21-35, 2300 Kiel 1, angefordert werden. 

Az.: 8160 - T liT 1 

4. A usb i I dun g I e h r g a n g f ii r C - K i r c hen m u s i ­
ker	 in Rendsburg 

Kiel, den 19. Oktober 1977 

In Rendsburg beginnt am 12. November 1977 ein neuer 
Ausbildungslehrgang Fiir C-Kirchenmusiker. 

Es werden noch Bewerber aufgenommen. 

Interessenten werden gebeten, sich. mit dem Lehrgangs­
leiter,
 

Kirchenmusikdirektor Hans Iurgen Baller,
 
Konigskoppel 6, in 2370, Rendsburg
 

in Verbindung zu setzen. 

Der Lehrgang erstreckt sich . tiber 3 Semester und wird vor­
aussichtlich Ende 1979 beendet sein. 

Das Nordelbische Kirchenamt
 
Im Auftrage:
 
Heinrich
 

Az.: 20 Gemeindedienst (3) - P II / P 3	 Az.: 30150 - T liT 5 
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Themd: Gemeindeversammlung 

Pastoren aus dem Bezirk Ahrensburg des Kirchenkreises 
Stormarn haben Anregungen zur Vorbereitung und Durchfuh­
rung einer Gemeindeversammlung zusammengestellt und an­
schlie!5end mit einem Kirchenvorstand auf einer Wochenend­
tagung ausprobiert. 

In beschrankter Anzahl kann die Beratungsstelle flir kirch­
liche Arbeit des Kirchenkreises Stormarn interessierten Kir­
chenvorstanden eine solche Handreichung zusenden. 

A n s c h r i f t : Rockenhof 1, 2000 Hamburg 67 

Nordelbisches Kirchenamt 

Im Auftrage: 

Heinrich 

Az.: 4301 ~ T I 

Liederbuch: 

Gottes Volk geht nicht allein 

Kiel, den 10. Oktober 1977 

Otto Brodde/Herwarth von Schade (Herausgeber) 
Gottes Volk geht nicht allein 

Lieder flir die Gemeinde heute. 78 neue Lieder, Spirituals 
und Psalmen mit Noten. 1960 Seiten in del' Typographie 
des Evangelischen Kirchengesangbuches. Biegsam kartoniert, 
DM 8,-. Bei Mengenbezug von 500 Exemplaren an Sonder­
preis von DM 5,.-. Zu beziehen libel' den Friedrich Wittig 
Verlag, Papenhuder Str. 2, 2000 Hamburg 76. 

Dieses geistliche Liederbuch flir Gottesdienst, Chorsingen, 
Konfirmandenunterricht und Schule enthalt 56 neue Kirchen­
lieder, 6 Spirituals und 16 Psalmen und neutestamentliche 
Hyrnnen, die in den sechziger und siebziger [ahren entstanden 
sind odeI' gestaltet wurden: ein Liedgut, das ganzlich neu 
oder anders ist als das tradierte Gesangbuchlied. So wurde 
das reimlose Lied und die strophische Entfaltung biblischer 
Prosa mit einbezogen. Neu sind audi Losungen, die das Mit­
einander von Chor und Gemeinde verlangen. Aile wurden in 
del' Gemeinde erpropt. 

Nordelbisches Kirchenamt
 

Im Auftrage:
 

Heinrich
 

Az.: 5630 - T liT 1 

Empfehlenswerte Schriften 

\Veihnachtsveranstaltungen 

Kiel, den 10. Oktober 1977 

Beispiele, Modelle, Texte, Bilder, Songs, Dias ~ Kompakt­
material fiir Wei h n a c h t 5 vel' a n 5 t a I tun g e n in Ge­
meinde- und [ugendkreisen, Herausgeber: Wolfgang Erk, 
228 Seiten, gebunden, mit 6 Dias, DM 28,-, J. F. Steinkopf 
Verlag, Stuttgart. 

Ein Standardwerk fur Hauskreise, Pastoren und kirchliche 
Mitarbeiter in del' Advents- und Weihnachtszeit. Ein Arbeits­
buch fiir Predigtvorbereitung und gottesdienstliche Veranstal­
tungen. Fiir [ugend-, Erwachsenen-, Altennachmittage und 

-abende. Zahlreiche Anregungen und ausgearbeitete Modelle, 
wie adventliche und weihnachtliche Stunden gestaltet werden 
konnen. 

Die dargebotenen Modelle wurden mit den unterschiedlich­
sten Gruppen in del' Praxis erprobt. Insgesamt werden 13 

Advents- und Weihnachtsveranstaltungen angeboten. Die Texte 
und die 6 beigefligten Farbdias mit Malereien aus Athiopien 
sind fiir alle Veranstaltungen verwendbar. 

Az.: 9412 - T liT 1 

Ausschreibung von pfarrstellen 

Die Evangelische F a c h 5 C h u I e B I' li del' h a u 5 Ric k ­
lin g ~ Staatlich anerkannte Fachschule fiir Sozlalpadagogik 
- (Ausbildungsstatte filr Diakoninnen und Diakone) sucht 
zum 1. 1. 1978 einen Pastor/in mit sozlalpadagoglscher Zweit­
ausbildung als Dozenten/in Hir eine neueingerichtete Plan­
stelle. 

Schwerpunkt diesel' neuen Dozentenstelle wird neb en dem 
Unterricht in den theologischen Fachern die Organisation und 
Leitung del' Praktika sein, die wir im Rahmen unserer Ausbil ­
dung durchfuhren, Wir wUnschen uns daher jemanden, del' 
die kirchliche Praxis aus eigener Arbeit kennt (Gemeinde­
praxis). VergUtung nach A 13/14 (Pastorengehalt). Ein Einfa­
milienhaus als Dienstwohnung ist am art vorhanden. 

Auskunft erteilt Schulleiter Pastor Hinz. 2351 Rickling, Tele­
fon 04328 / 312 und 739. 

Bewerbungen sind zu richten an den Direktor des Landes­
vereins fur Innere Mission, Pastor Leberecht Ie Coutre, An 
del' Kirche 2, 2351 Rickling. 

Ablauf del' Bewerbungsfrist: 30. D. 1977. 

Az.: 20 Landesverein (3) - P I1I/P 3 

* 

In del' Kirchengemeinde St. Petri Gee 5 t hac h t im Kir­
chenkreis Alt-Harnburg - Bezirk Bergedorf - wird die 
2. Pfarrstelle vakant und ist umgehend zu besetzen, Die Be­
setzung erfolgt durch Wahl des Kirchenvorstandes. 

Die St. Petri-Kirchengemeinde umfalSt bei 2 Bezirken ca. 
6 000 Gemeindeglieder. Zum Bezirk del' zu besetzenden Pfarr­
stelle gehort "in modernes Gemeindezentrum mit Predigt­
statte und Pastorat. In del' Gemeinde sind mehrere haupt­
und ehrenamtliche Mitarbeiter, Schwesternstation, Freizeitheim, 
Kindcrtagesstatte und Kindergarten vorhanden. Samtliche 
Schulen am art. 

Bewerbungen mit ausfuhrltchern, handgeschriebenen Lebens­
lauf sind zu richten an den Kirchenvorstand St. Petri, Am Spa­
kenberg 49, 2054 Geesthacht. Auskiinfte erteilt Propst Konrad 
Lindemann, Doktorberg 18, 2050 Hamburg 80, Tel. 040 / 

7217485, oder Pastor Frank Dettweiler, Am Spakenberg 51, 

W54 Geesthacht, Tel. 04152/ 5532. 

Diese Ausschreibung ist beschrankt auf Bewerber aus dem 
Bereich del' Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche. 

Ablauf del' Bewerbungsfrist: Sechs Wochen nach Erscheinen 
diesel' Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes. 

Az.: 20 St. Petri-Kirchengemeinde zu Geesthacht (2) - P liP 3 
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In der Cemeinde der Bethlehern-Kirche zu Ham bur g iru 

Kirchenkreis Alt-Hamburg - Bezirk Mitte - ist die 2.' Pfarr­
stelle vakant und umgehend zu besetzen. Die Besetzung erfolgt 
durch Wahl des Kirchenvorstandes. Die junge Gemeinde mit 
ca. 7800 Gemeindegliedern bei 2 Pf arrstellen und 1 Predigt­
statte liegt mitten in Hamburg (citynah). Treffpunkt der Ge­
meinde ist ein modernes Gemeindezentrum. Die Gemeinde 
bietet strukturell eine interessante Zusammensetzung, da alle 
sozialen Schichten vertreten sind. Die bisherige Gemeinde­
arbeit errcicht Kinder, Iugcndlichc. Familien und Senioren. L 
sind vorhanden 1 Schwesternstation, 2 Kindergarten und 1 Be­
ratuugsstelle ftir Alkoholkranke. Gottesdienste werden in den 
verschiedensten Forrnen angeboten. Die Gemeindearbeit wird 
von einer groflen Zahl hauptamtlicher Mitarbeiter getragen. 

Erwunscht ist ein aufgeschlossener Pastor, der neue Impulse 
zu geben und Bewahrtes weiterzuftihren versteht. Bereitschaft 
zur Zusammenarbeit mit den anderen Mitarbeitern wird er­
wartet. Schwerpunktbildung in der Gemeindearbeit erfolgt 
nach Absprache. Eine gerriurnige Neubauwohnung irn Gemein­
dezentrum ist vorhanden. Sarntliche Schulen in unmittelbarer 
Nahe, VerLehrsgtinstige Lage. 

Bewerbungen mit ausfuhrl ichem, handgeschriebenen Lebens­
lauf sind zu richten an den Kirchenvorstand, z. Hd. Pastor 
Kahl, Am Weiher 23, 2000 Hamburg 19. Weitere Unterlagen 
sind auf Anforderung einzureichen. Auskiinfte erteilt Propst 
Borck, Neue Burg 1, 2000 Hamburg 11, Tel. 040 I 3 68 91, und 
Pastor Kahl, Am Weiher 23, 2000 Hamburg 19, Tel. 040 I 
4071 69. 

Ablauf der Bewerbungsfrist: Vier Wochen nach Erscheinen 
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes. 

Az.: 20 Bethlehem-KG HH (2) -- I' III' 3 

In der YerheifSungskirchengemeinde Ham bur g - Nil' n ­
do r f , Kirchenkreis Niendorf, wird die 3. Pfarrstelle va kant 
und ist zurn 1. April 1978 zu besetzen. Die Besetzung erfolgt 
durch Wahl des Kirchenvorstandes nach Prasentation durch 
den Kirchenkreisvorstand. 

Die VerheiBungskirchengemeinde hat 7900 Gemeindeglieder 
und eine Cesarntbevolkerung von 14 000. Sie verfUgt tiber 
eine Kirche, zwei Cemeindehauser und einen Kindergarten. 
Aile allgemeinbildenden Schulen befinden sich in unmittelbarer 
Nahe, Pastorat ist vorhanden. Die Gemeinde umfalSt den 
nordostlichen Teil des Stadtteils Harnburg-Niendorf. Die Be­
gegnurigsstatten in einer vielfaltigen differenzierten Gemeinde­
arbeit sind die Gemeindezentren am Sachsenweg und am Gar­
stedter Weg. 

Wir erwarten von dem Bewerber die aktive Zusammenarbeit 
mit den Pastoren, einem grolSeren Kreis haupt- und ehren­
amtlicher IvIitarbeiter sowie dem gesamten Kirchenvorstand in 
allen Zweigen der Gemeindearbeit. 

Bewerbungen mit ausHihrlichem, handgeschriebenen Lebens­
lauf sind zu richten an den Kirchenkreisvorstand des Kirchen­
kreises Niendorf, KollaustralSe 239, 2000 Hamburg 61. Weitere 
Unterlagcn sind auf Anforderung einzureichen. Auskunfte er­
teilen Herr Propst Mondry, Tel. 583863 und der Vorsitzende 
des Kirchenvorstandes, Herr Floerke, Langobardenweg 1, 
2000 Hamburg 61, Tel. 3681510 (dienstlich). 

Diese Ausschreibung ist beschrankt auf Bewerber aus dem 
Bereich der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche. 

Ablauf der Bewerbungsfrist: Scchs Wochen nach Erscheinen 
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes. 

Az.: 20 VerheilSungskirchengemeinde Niendorf (3) - PIliP 3 

Die Pfarrstelle der Ev.-Luth. Kirchengemeinde K u d d e­
war de, Kirchenkreis Lauenburg, wird voraussichtlich zum 
1. Januar 1978 durch I-'ensionierung des bisherigen Pfarrstel­
leninhabers vakant und zur umgehenden Besetzung ausge­
schrieben. Die Besetzung erfolgt durch Berufung se itens des 
Patronats. 

Bewerbungen sind an den Kirchenkreisvorstand, Am Markt 7, 

in 2418 Ratzeburg, zu richten. 

Die Ev.-Luth. Kirchengemeinde Kuddeworde umfafit ca. 
1 800 Cemeindeglieder. Ceraurniges Pastorat. Kirche, Pastorat 
mit CemeindesaaJ und Kinderspielkreisraum in gutem Zustand. 

Kuddeworde liegt am Sachsenwald, 30 krn von Hamburg 
entfernt. Grund- und Hauptsdrule in Kuddeworde, Realschulen 
in Trittau, Schwarzcnbek, Aumithle : Gymnasien in Schwarzen­
bek lind Wentorf, aile mit guten Busverbindungen erreichbar. 

N:ihere Ausk iinf tr- er teil t Pastor Striewski. DrosseIeck 5, 
2071 Kuddeworde, Tel. O.n 54 I 4208 oder 2553. 

Diese Ausschreibung ist beschrankt auf Bewerber aus dem 
Bereich dcr Nordelbisdisn Ev.-Luth. Kirche. 

Ablauf der Bewerbungsfrist: Sechs \.vochen nach Erscheinen 
dieser Ausgabe des Cesetz- und Verordnungsblattes. 

A7.: 2.0 Kuddew.ir de --- P fiP 3 

* 

Die Ev.-Luth. Kirchengemeinde St. Markus in L ti bee k , 
Kirchenkreis LUbeck, sucht fUr ihre 1. Pfarrstella (ca. 3500 

Gemeindeglieder) mogl ichst bald einen Pastor oder eine Pol­
storin. Die Besetzung erfolgt durch Berufung. 

Die Gemeinde grenzt an Bad Schwartau und ist ca. 5 km 
von der Liibccker Innenstadt cntfernt Gute Busverbindungen. 

Die Kirche hat 250 Platze, das Gemeindehaus wurde 1961 

erbaut. Die Altersstruktur des Pfarrbezirkes ist ausgeglichen. 
Abgesehen von den Kasualien wird gemeindebezogen gear­
beitet. Schwerpunktarbeit sollte vereinbart werden. Auf einigen 
Arbeitsgebieten (z. B. Kindergottesdienst und Konfirmanden­
unterricht) ist Teamarbeit erwUnscht. 

Ein aktiver Kirchenvorstand und ein aufgcsrhlossene} Mit­
arbeiterkreis (haupt- und ehrenamtlich) sind an gute Zusarn­
menarbeit mit den Pastoren gewohnt. Ein gutbewohnbares 
und grtindlich renoviertes Pfarrhaus ist vorhanden. 

Bewerbungen mit ausfiihrlichem, handgeschriebenen Lebens­
lauf sind bis zum 15. 1 2. 1977 zu richten an den Kir­
chenkreisvorstand des Kirchenkreises Lubeck der Nordelbischen 
Ev.-Luth. Kirche, Backerstr. 3-5, 2400 LUbeck 1, Tel. 0451/ 

59 7526. Ausktinfte erteilen Pastor Lothar Forster, Am Dre­
worp 43, 2400 Uibeck J, Tel. 0151 / 401380 und Propst Karl­
heinz Stoll, Backerstr. 3--5, 2400 Ltibeck 1, Tel. 0451 I 597526. 

Az.: 20 St. Markus-Kirchengemeinde in LUbeck (1) -- I' HIP 3 

In der Kirchengemeinde U e t e r sen - Am Kloster - im 
Kirchenkreis Pinneberg ist die 3. Pfarrstelle vakant und um­
gehend mit einem Pastor oder einer Pastorin zu besetzen. Die 
Besetzung erfolgt durch Wahl des Kirchenvorstandes nach Pra­
sentation des Kirchenkreisvorstandes. 

Die Kirchengcmeinde Uetersen -- Am Kloster - umfalSt 
einen Teil der Stadt Uetersen und einige anliegende Dorfer 
und hat bei 3 pfarrste!len ca. 9000 Gemeindeglieder. Samt­
liche Schulen in Uetersen (30 km nordwestlich von Hamburg 
gelegen). Die Bevolkerungsstruktur der Kirchengemeinde mit 
mehreren Industriebetrieben ist vielschichtig. Kirche (groge, 
alte Barockkirche), modernes Gemeindezentrum, Kindertages­
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statte und Pastorat vorhanden. Reges Gemeindeleben. Von den 
Bewerbern wird Bereitschaft zur Teamarbeit mit den anderen 
beiden Pastoren und den Mitarbeitern (u. a. A-Organist, Dia­
kon, 2 Gemeindehelferinnen, 2 Gemeindeschwestern) erwartet. 

Bewerbungen mit ausfiihrlichem, handgeschriebenen Lebens­
lauf sind zu richten an den Kirchenkreisvorstand, Bahnhof­
straf5e 29/31, 2080 Pinneberg. Weitere Unteriagen sind auf 
Anforderung einzureichen. Auskiinfte erteiIen Propst Dr. Leh­
ming, Bahnhofstr. 29/31, 2080 Pinneberg, Tel. 04110/29031, 

und die Pastoren Koch, Miihlenstr. 7, 2082 Uetersen, Tel. 
041221 2385, und Liibbert, Iochen-Klepper-Str., 2082 Ueter­
sen, Tel. 041 22 1 4 24 55. 

Ablauf der Bewerbungsfrist: Sechs Wochen nach Erscheinen 
dieser Ausgabe des Gesetz- und Verordnungsblattes. 

Az.: 20 Uetersen - Am Kloster - (3) P liP 3 

Stellenausschreibungen 

1m K i r c hen k rei s H arb u r gist fiir die Seelsorge 
im stadtischen Alters- und Pflegeheim Heimfeld eine Neube­
setzung vorzunehrnen, da eine Gemeindehelferinnenstelle seit 
langerern vakant ist und die Inhaberin der anderen Stelle 
aus Krankheitsgriinden flir Iangere Zeit ausgefallen ist. Die 
Riickverwandlung der einen Gemeindehelferstelle in eine Pa­
storen- oder Pastorinnenstelle ist unter Umstanden vorgesehen, 
zumal auch regelmafsige Sonntagsgottesdienste und Abend­
mahlfeiern zu halten sind und der oder die Stelleninhaber/in 
auch die Beerdigungen der Heiminsassen vornehmen sollte, 

Bewerbungen mit handgeschriebenem Lebenslauf sind zu 
richten an: 

Den Kirchenkreisvorstand Harburg 
Kirchenhang 13/15, 2100 Hamburg 90. 

Auskiinfte erteiIt: Propst "V. Stein. Kirchenhang 13/15, 

2100 Hamburg 90, Tel. 040 - 7 90 31 31. 

Az.: 30 Kirchenkreis Harburg - D 1 

Die Ev.-Luth. Gemeinde St. Martinus im zentralgelegenen 
Hamburger Stadtteil Eppendorf sucht einen 

Diakon. 

Die St. Martinus-Gemeinde umfalSt ca. 7 000 Evangelische. 
Ca. 30 ~/u sind altere Menschen. 

Daraus ergeben sich die Arbeitsfelder: 

1.	 selbstandige Leitung und Erweiterung der Altenarbeit 
(Altentagesstatte) ; 

2.	 Kinder- und Jugendarbeit in Absprache mit anderen Mit­
arbeitern; 

3.	 FortbiIdung von ehrenamtlichen Mitarbeitern. 

Die Gemeinde verfiigt iiber eine Kirche, ein neuerbautes 
Gemeindehaus mit vielen raumlichen Moglichkiten und einern 
Kindertagesheim. Die Gemeinde Iiegt in der Nahe der Univer­
sitatsklinik Eppendorf. AIle Schultypen befinden sich in un­
mittelbarer Nachbarschaft. Vergiitung nach KAT. Bei der Woh­
nungssuche helfen wir gerne mit. 

Die Mitarbeiter der Gemeinde wlirden sich freuen, bald 
wieder einen Diakon in ihrer Mitte zu haben. 

Weitere Auskunfte und Bewerbung erbitten wir an: 

Herbert Michalke, Vorsitzender des Kirchenvorstandes, 
Husumer StralSe 31, 2000 Hamburg 20, Telefon (040) 489415, 

oder an: Pastor Dr. Reinhard Steffen, TarpenbekstralSe 1l0, 

2000 Hamburg 20, Telefon (040) 482820. 

Die Bewerbungsfrist lauft sechs Wochen nach Erscheinen 
dieses Gesetz- und Verordnungsblattes abo 

Az.: 3026 -- E liE 1 

Das Nordelbische Zentrum fur \'\'eltmission und Kirchlichen 
Weltdienst, Hamburg, sucht 

Sachbearbeiter(in) 

fur die Heimarbeit im GrolShamburger Raum. 

Vergiitung nach KAT VI b/V b. 

Zu den Aufgaben gehoren 

a) 1. Vorbereitung der Sitzung und Protokollfiihrung, sowie 
Schriftwechsel fiir den Hamburger Missionsbeirat. 

2.	 Planung und Mitgestaltung einschlielSlich Schriftwechsel 
der Hamburger Missionswoche. 

3. Ceschaftsfuhrung des Hamburger Missionskonventes. 

b) Sekretarin des Neu-Cuinea Referenten im Nordelbischen 
Missionszentrum. 

Diese Tatigkeit erfordert neben Kenntnissen der englischen 
Sprache Erfahrungen auf dem kirchlichen Sektor, insbesondere 
im Bereich der kirchlichen Institutionen und Gemeinden des 
GrolSstadtbereiches Hamburg. 

Es handelt sich hier urn eine ganztagige Beschaftigung, die 
jedoch im Bedarfsfalle auf 2 Halbtagskrafte nach a) und b) 
aufgeteilt werden konnten, In diesem FaIle ware die Vergli ­
tung fiir die Tatigkeit 

a) nach KAT VI b/V b und filr die Position 
b)	 nach KAT VII. 

Bewerbungen mit den iiblichen Unteriagen an die 

Ceschaftsftihrung des
 
Nordelbischen Missionszentrums
 
Agathe-Lasch-Weg 16
 

2000 Hamburg 52
 

Tel. 040 - 8 80 18 93.
 

Az.: 5027 - W 3 

Lei t e r i n fiir die Evangelische Familien-Bildungsstatts 
Norderstedt des Kirchenkreises Niendorf zum 1. 1. 1978 ge­
sucht. 

Berufliche Qualifikation: 

Erzieherin, Gemeindehelferin, Diakonin oder Sozialpadago­
gin mit kirchlichem Engagement und Berufserfahrung. 

Aufgabenbereich: 

Leitung, Planung und Organisation von Kursen, verant­
wortliche Kooperation mit 35 Honorarlehrkraften und einer 
hauptamtlichen Lehrkraft, Zusammenarbeit mit Kirchengemein­
den. 

V erg li tun g: KAT Vb (Bewahrungsaufstieg IV b). 

Schriftliche Unteriagen tiber die Arbeit bitte anfordern, Tele­
Ion 040/52565 II (9.00-12.00 Uhr). 

Be w e r bun g e n mit den liblichen Unteriagen erbeten an 

das Kuratorium der Ev, Familien-Brldungsstatte Norderstedt, 
Kirchenplatz 1, 2000 Norderstedt, Telefon 040/5254135 

abends (Frau Petters). 

Die Bewerbungsfrist lauft sechs Wochen nach Erscheinen 
dieses Gesetz- und Verordnungsblattes au. 

Az.: 3000 - E liE 1 

• 
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Das Jugendpfarramt des Kirchenkreises Lauenburg sucht zum 
1. [anuar 1978 fUr die regionale Jugendarbeit 

einen engagierten und erfahrenen 
Mitarbeiter mit qualifizierter Ausbildung. 

Wir wiinschen uns einen Mitarbeiter, der gemeindebezogene 
und missionarisch-erweckliche Jugendarbeit zu leisten gewillt 
ist und sich dem lutherischen Bekenntnis verpflichtet wei/so 

Eine Wohnung ist in Ratzeburg vorhanden. 

Die Verglitung richtet sich nach KAT. 

Weitere Auskiinfte: ]ugendpastor G. Kuske, Bauhof 5, 

2418 Ratzeburg, Tel. 04541 I 4456. 

Bewerbungen mit Lebenslauf und Zeugnis­
a b s c h r i f ten sind and e n L a u e n bur g i s c hen K i r ­
c h e n k r e i s v o r s t a n d , Am Markt 7,2418 Ratze­
burg zu richten. 

Az.: 3026 - E liE 1 

Die ]erusalem-Gemeinde, Gemeinde fiir Dienst an Israel, in 
Hamburg sucht eine(n) 

missionarisch-diakonischen Mitarbeiter/in 

fiir die Betreuung der Gemeindeglieder (Personalgemeinde) 
und die von dieser Gmeinde wahrgenommenen missionari­
schen Aufgaben. Die Vergiitung erfolgt entsprechend dem BAT. 

Anfragen bitten wir zu richten an den Kirchenvorstand zu 
Hd. des Gemeindepfarrers Pastor Pawlitzki, Schaferkamps­
allee 30, 2000 Hamburg 6, Tel. 040 I 44190208. 

Az.: 3026 - E liE 1 

Personalien 

Ordiniert: 

Am 23. Oktober 1977 der 
Georg C a g au; 

am 23. Oktober 1977 der 
Robert Dr 0 b n i k ; 

am 23. Oktober 1977 die 

Kandidat des Predigtamtes Hans­

Kandidat des Predigtamtes Kurt 

Kandidatin des Predigtamtes Chri­
stine E hie n , geb. Eiste; 

am 23. Oktober 1977 der Kandidat des Predigtamtes Peter 

Fenten; 

am 23. Oktober 1977 der Kandidat des Predigtamtes Hartmut 

Friedel; 

am 23. Oktober 1977 der Kandidat des Predigtamtes Volker 

Konig; 

am 23. Oktober 1977 der Kandidat des Predigtamtes Winfried 
Krech; 

am 23. Oktober 1977 der Kandidat des Predigtamtes Rudolf 

Lie s ; 

am 23. Oktober 1977 der Kandidat des Predigtamtes Roland 

Stracke; 

am 30. Oktober 1977 der Kandidat des Predigtamtes Ralf 
Fettback; 

am 30. Oktober 1977 die Kandidatin des Predigtamtes Ursula 
S t r 0 he c k e r , geb. Eckert; 

am 30. Oktober 1977 der Kandidat des Predigtamtes Klaus­

Dieter W i r t z ; 

am 23. Oktober 1977 der Pfarrvikaranwarter Rolf Ell e r ­

brock; 

am 23. Oktober 1977 der Pfarrvikaranwarter Karl-Heinz 

Growe; 

am 23. Oktober 1977 der Pfarrvikaranwarter Gerhard M ii 1­
ler-Krumwiede; 

am 30. Oktober 1977 der Pfarrvikaranwarter Erich S i e be r t . 

Berufen: 

Der Pastor Edgar Wi b row, bisher Diakonenanstalt der 
Stiftung .Das Rauhe Haus", mit Wirkung vom 1. Okto­
ber 1977 zum Pastor der Kirchengemeinde Glinde (1. Pfarr­
stelle), Kirchenkreis Stormarn - Bezirk Reinbek-Bille­

tal-; 

der	 Pastor Claus-Michael Bet h k e , bisher in Rauschenberg, 
mit Wirkung vom 1. November 1977 zum Pastor der Paul­
Gerhardt-Kirchengemeinde in Lubeck (2. Pfarrstelle), Kir­
chenkreis Lubeck; 

die	 Pastorin Ute G r ii m bel, Norderstedt, mit Wirkung vom 
1. November 1977 auf die Dauer von 5 ]ahren zur Pasto­
rin der 3. Pfarrstelle beim Arbeitszweig Volksmission des 
Gemeindedienstes der Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche mit 
dern Dienstsitz in Hamburg. 

Eingefiihrt: 

Am	 17. September 1977 der Pastor Erich Mull e r als Pastor 
in die 2. pfarrstelle der Kirchengemeinde Kappeln, Kir­

chenkreis Angeln; 

am	 2. Oktober 1977 der Pastor Gerd K are z als Pastor in 
die 2. Pfarrstelle der Anstalts-Kirchengemeinde St. Nico­
laus zu Hamburg-Alsterdorf, Kirchenkreis Alt-Hambur ­
Bezirk Nord -; 

am	 2. Oktober 1977 der Pastor Dr. Klaus 0 n n a s c h als 
Pastor in die 2. pfarrstelle der Christus-Kirchengemeinde 
Kronshagen, Kirchenkreis Kiel; 

am	 2. Oktober 1977 die Pastorin Gisela S tell 0 - Ben z als 
Pastorin in die 4. Pfarrstelle der Christus-Kirchengemeinde 
in Hamburg-Wandsbek, Kirchenkreis Stormarn - Bezirk 
Wandsbek-Rahlstedt -; 

am	 2. Oktober 1977 der Pastor Heinz V 0 i g t als Pastor der 
Kirchengemeinde Vicelin-Ost in Neumiinster, Kirchenkreis 
Neumiinster : 

am	 9. Oktober 1977 der Pastor Heiko S chi ere n be r gals 
Pastor der Kirchengemeinde Westerronfeld, Kirchenkreis 
Rendsburg. 

Beauftragt: 

Mit	 Wirkung vom 1. November 1977 im Rahmen des pfarr­
amtIichen Hilfsdienstes mit der Verwaltung der 1. Pfarr­
stelle der Kirchengemeinde Lauenburg, Kirchenkreis Lauen­
burg, der Pastor Hans-Georg C a g au; 

mit	 Wirkung vom 1. November 1977 im Rahmen des pf arr­
amtIichen Hilfsdienstes mit der Verwaltung der 2. Pfarr­
stelle der ]ohannis-Kirchengemeinde Neumiinster, Kirchen­
kreis Neumiinster, der Pastor Kurt Robert Dr 0 b n i k ; 
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mit	 Wirkung vom 1. November 1977 im Rahmen des pfarr­
amtlichen Hilfsdienstes mit del' Verwaltung del' 2. Pfarr­
stelle del' Kirchengemeinde Bornhoved, Kirchenkreis PIOn, 
die Pastorin Christine E hie n , geb. Eiste; 

mit	 Wirkung vom 1. November 1977 im Rahmen des pfarr­
amtlichen Hilfsdienstes mit del' Verwaltung del' Pfarrstelle 
del' Kirchengemeinde St. Jiirgen-Nord in Kiel, Kirchenkreis 
Kiel, del' Pastor Peter Fen ten; 

mit	 Wirkung vom 1. November 1977 im Rahmen des pfarr­
amtlichen Hilfsdienstes mit del' Verwaltung del' 2. Pfarr­
stelle del' Cornelius-Kirchengemeinde Hamburg-Fischbek, 
Kirchenkreis Harburg, del' Pastor Ralf Fe t t b a c k ; 

mit	 Wirkung vom 1. November 1977 im Rahmen des pfarr­
amtlichen Hilfsdienstes mit del' Verwaltung del' Pfarrstelle 
del' Kirchengemeinde Langenhorn, Kirchenkreis Husum­
Bredstedt, del' Pastor Hartmut F I' i e del; 

mit	 Wirkung vom 1. November 1977 im Rahmen des pfarr­
amtlichen Hilfsdienstes mit del' Verwaltung del' 2. Pfarr­
stelle del' Bugenhagen-Kirchengemeinde Kiel-Ellerbek. 
Kirchenkreis Kiel, del' Pastor Volker K 0 n i g ; 

mit	 Wirkung vom 1. November 1977 im Rahmen des pfarr­
amtlichen Hilfsdienstes mit del' Verwaltung del' Pfarrstelle 
del' Kirchengemeinde Hohenaspe, Kirchenkreis Munster­
dorf, del' Pastor Winfried K I' e c h ; 

mit	 Wirkung vom 1. November 1977 im Rahmen des pfarr­
amtlichen Hilfsdienstes mit del' Verwaltung del' 3. Pfarr­
stelle del' Kirchengemeinde Bad Brarnstedt, Kirchenkreis 
Neumiinster, del' Pastor Rudolf Lie s ; 

mit	 Wirkung vom 1. November 1977 im Rahmen des pfarr­
amtlichen Hilfsdienstes mit del' Verwaltung del' Pfarr­
stelle del' Kirchengemeinde Erfde, Kirchenkreis Schleswig, 
del' Pastor Roland S t I' a c k e ; 

mit	 Wirkung vom 1. November 1977 im Rahmen des pfarr­
amtlichen Hilfsdienstes mit del' Verwaltung del' 3. Pfarr­
stelle del' Kirchengemeinde Quickborn, Kirchenkreis Nien­
dorf, die Pastorin Ursula S t I' 0 h e c k e 1', geb. Eckert; 

mit	 Wirkung vom 1. November 1977 im Rahmen des pfarr­
amtlichen Hilfsdienstes mit del' Verwaltung del' 2. Pfarr­
stelle del' Emmaus-Kirchengemeinde Hamburg-Lurup, Kir­
chenkreis Blankenese, del' Pastor Klaus Dieter Wi I' t z ; 

mit	 Wirkung vom 1. November 1977 im Rahmen des pfarr­
amtlichen Hilfsdienstes mit del' Verwaltung del' Pfarrstelle 
del' Kirchengemeinde Schlarnersdorf, Kirchenkreis Sege­
berg, del' Pfarrvikar Rolf E II e I' b I' 0 c k ; 

mit	 Wirkung vom 1. November 1977 im Rahmen des pfarr­
amtlichen Hilfsdienstes mit del' Verwaltung del' 2. Pfarr­
stelle del' Melanchthon-Kirchengemeinde in Lubeck, Kir­
chenkreis Lubeck, del' Pfarrvikar Karl-Heinz G I' 0 we; 

mit	 Wirkung vom 1. November 1977 im Rahmen des pfarr­
amtlichen Hilfsdienstes mit del' Verwaltung del' 1. Pfarr­
stelle del' Kirchengemeinde Albersdorf, Kirchenkreis Siider­
dithmarschen, del' Pfarrvikar Gerhard M ii II e I' - K I' U m ­
wiede; 

mit	 Wirkung vom 1. November 1977 im Rahmen des pfarr­
amtlichen Hilfsdienstes mit del' Verwaltung del' 1. Pfarr­
ste lle del' Friedens-Kirchengemeinde Hamburg-Jenfeld, 
Kirchenkreis Stormarn - Bezirk Wandsbek-Rahlstedt ­
del' Pfarrvikar Erich S i e bert. 

In den Ruhestand versetzt: 

Zum 1. April 1978 del' Propst Erwin K 0 I' bel' in Hamburg­
Eppendorf; 

zum 1. Mai 1978 del' Pastor Herbert Sal 0 m 0 n in Oster­
hever iiber Husum. 
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